FORMULIR PENETAPAN CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2025

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya Jumlah Persentase Ketepatan Waktu
Ketepatan Waktu Tanggap |Tanggap (Response Time) 89,45%
(Response Time) layanan pemadaman
Penanganan Kebakaran kebakaran di Kota Semarang
2 | Terlayaninya masyarakat Persentase layanan
yang membutuhkan penyelamatan dan evakuasi
penyelamatan dan evakuasi |pada kondisi membahayakan 100%
pada kondisi manusia (korban kebakaran
membahayakan manusia dan non kebakaran)

Semarang, 2 Januari 2025
Plt. KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN
KOTA SEMARANG

Dokumen Ini telah ditandatangani
secara elektronik.

POMORNTAN
KOTA S MARANG

Ir. SIH RIANUNG, ST.,MT.
Pembina Utama Muda
NIP 196803251992031010
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Elektronik elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN. (# 3 #)
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