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SURAT KEPUTUSAN

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN

KOTA SEMARANG

NOMOR : B/4862/000.7.2.2/VIII/2025

TENTANG

RENCANA KERJA PERUBAHAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
(RENJA PERUBAHAN SKPD) DINAS PEMADAM KEBAKARAN

Menimbang

Mengingat

KOTA SEMARANG
TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a. Bahwa berdasarkan evaluasi pelaksanaan kegiatan

dalam tahun berjalan menunjukkan adanya perbedaan
kebutuhan yang  mengakibatkan  penganggaran
mengalami penambahan dan pengurangan serta
pergeseran antar rekening belanja dan adanya

perubahan rincian kegiatan;

. Bahwa untuk melaksanakan maksud tersebut diatas,

maka perlu menetapkan Surat Keputusan Kepala Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang tentang Rencana
Kerja Perubahan Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja
Perubahan SKPD) Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang Tahun 2025.

1. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa

Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta;

il



. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan UndangUndang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6575);

. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1976 tentang
Perluasan Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1976
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3079);

. Peraturan Pemerintah Nomor 50 Tahun 1992 tentang
Pembentukan Kecamatan di Wilayah Kabupaten-
Kabupaten Daerah Tingkat II Purbalingga, Cilacap,
Wonogiri, Jepara, dan Kendal serta Penataan
Kecamatan di Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Semarang dalam wilayah Propinsi Daerah Tingkat I
Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1992 Nomor 89);

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah

il



10.

11

12.

13.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4614);

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4817;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun
2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

Nomor: 63/Kep/M.PAN/7/2003 Tentang Pedoman
Umum Penyelenggaraan Pelayanan Publik;
Peraturan Daerah Kotamadya Daerah Tingkat II
Semarang Nomor 2 Tahun 1994 tentang
Penanggulangan Bahaya Kebakaran dalam wilayah
Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang;

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 3 Tahun
2021 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota

Semarang Nomor 14 Tahun 2016 tentang

v



Menetapkan

PERTAMA

14.

15.

16

17.

18.

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Semarang;

Peraturan Daerah Kota Semarang No. 8 Tahun 2024
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2025 (Lembaran Daerah Kota
Semarang Tahun 2024 Nomor 8);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 60 Tahun 2021
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota
Semarang Tahun 2021-2026 (Berita Daerah Kota
Semarang Tahun 2021 Nomor 60);

.Peraturan Walikota Semarang Nomor 97 Tahun 2021

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi, Serta Sistem Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang;

Peraturan Walikota Semarang Nomor 20 Tahun 2025
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Wali Kota
Semarang Nomor 62 Tahun 2024 Tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2025 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun
2025 Nomor 20);

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 1
Tahun 2025 tentang Efisiensi Belanja Dalam
pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara dan Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Tahun Anggaran 2025.

MEMUTUSKAN

Surat Keputusan Kepala Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang tentang Rencana Kerja Perubahan Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja Perubahan SKPD) Dinas

Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025.



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Dokumen Rencana Kerja Perubahan Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja Perubahan SKPD) Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 merupakan
Pedoman Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang untuk
melaksanakan kegiatan sesuai dengan Dokumen
Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun Anggaran 2025.

Isi beserta uraian Rencana Kerja Perubahan Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja Perubahan SKPD) Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 sebagaimana
tercantum dalam lampiran Keputusan Kepala Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang dan merupakan
bagian yang tak terpisahkan dari keputusan ini.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : SEMARANG
Pada Tanggal : 3| Juli 2025
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(SPPN), diwajibkan bagi setiap Perangkat Daerah untuk menyusun
rencana kerja sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembangunan,
baik untuk jangka menengah (lima tahunan) maupun jangka pendek
(tahunan). Untuk perencanaan jangka menengah disusun dalam bentuk
Rencana Strategis (Renstra), dan untuk perencanaan tahunan disusun
dalam bentuk Rencana Kerja (Renja), sebagaimana disebutkan dalam
Pasal 1 Ayat (11), yaitu “Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja
Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun”.

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja
dengan dokumen perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2)
disebutkan “Rencana Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam
rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan digunakan sebagai
bahan penyusunan rancangan RKPD.” Renja Perangkat Daerah ini
nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan

Anggaran (DPA).
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Adapun muatan dari Renja disebutkan dalam Pasal 273 ayat (3), yaitu
“Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah.” Dengan ditetapkannya Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomeklatur
Perencanaan dan Keuangan Daerah, maka kemudian sub kegiatan juga
termuat di dalam Renja. Hal ini kemudian juga diikuti dengan penerbitan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah yang sudah harus diimplementasikan dalam Perubahan
Renja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025.

Dalam menjalankan amanat tersebut, Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang sebagai perangkat daerah telah menyusun Renja Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025, dengan berdasarkan
pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Semarang Tahun 2025
serta Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026.

Salah satu implikasi dari hal tersebut adalah adanya perubahan target
kinerja beberapa program/kegiatan beserta pagu indikatifnya, termasuk pada
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang. Karena itu maka dipandang
perlu untuk melakukan perubahan terhadap Renja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025, sebagai penyesuaian terhadap
Perubahan RKPD Kota Semarang Tahun 2025, dengan tujuan untuk menjaga
konsistensi antar dokumen perencanaan. Meskipun demikian, perubahan
Renja dilakukan dengan tetap memperhatikan target kinerja pada Renstra
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026.

Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun
2025 ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan Rancangan
Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (RDPPA) sebelum ditetapkan
menjadi Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) OPD Kota
Semarang Tahun 2025.



1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum dari penyusunan Perubahan Renja Dinas

Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2024 ini adalah sebagai

berikut :

a.

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Djawa Timur,
Djawa Tengah, Djawa Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);

Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1976 tentang Perluasan
Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1976 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3079);

Peraturan Pemerintah Nomor 50 Tahun 1992 tentang Pembentukan
Kecamatan di Wilayah Kabupaten-Kabupaten Daerah Tingkat II
Purbalingga, Cilacap, Wonogiri, Jepara, dan Kendal serta Penataan
Kecamatan di Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang dalam
wilayah Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1992 Nomor 89);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016

tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia



Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomeklatur Perencanaan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 9 Tahun 2007 tentang Tata
Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah Kota Semarang
(Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 13);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 6 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota
Semarang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Semarang
Tahun 2010 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang
Nomor 43);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Semarang Tahun 2011 —
2021 (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2011 Nomor 14,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 61);

. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota

Semarang;



n. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Semarang Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kota Semarang
Tahun 2021 Nomor 6);

o. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2021 tentang
Pengarustamaan Gender;

p. Peraturan Daerah Semarang Nomor 97 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Sistem
Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang;

q. Peraturan Daerah Kota Semarang No. 8 Tahun 2024 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025
(Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2024 Nomor 8);

r. Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 60 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Semarang Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2021 Nomor 60);

s. Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 35 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Semarang Tahun
2025 (Berita Daerah Kota Semarng Tahun 2024 Nomor 35);

t. Peraturan Walikota Semarang Nomor 20 Tahun 2025 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 62
Tahun 2024 Tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan Dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2025 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun
2025 Nomor 20);

u. Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 34 Tahun 2025 tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 35 Tahun
2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Semarang

Tahun 2023 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2025 Nomor 34).

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dari penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 adalah untuk memberikan arah
dan pedoman dalam penentuan program, kegiatan dan sub kegiatan
pada Perubahan Anggaran Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
di Tahun 2025, dalam mendukung pencapaian tujuan dan sasaran

Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang secara berkesinambungan.



Adapun tujuan dari penyusunan Perubahan Renja Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 adalah sebagai
berikut:

a. Menyediakan dokumen perubahan rencana kerja tahunan bagi
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang pada tahun 2025 dengan
berdasarkan pada Perubahan RKPD Kota Semarang Tahun 2025 dan
Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-
2026;

b. Mengelola upaya-upaya dalam pencapaian tujuan dan sasaran Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang secara sistematis dan
terorganisir, diantaranya melalui penetapan target-target kinerja
sebagai alat ukur keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan program dan
kegiatan pada tahun 2025;

c. Memberikan pedoman dalam penyusunan program dan kegiatan
serta sebagai dasar dalam penyusunan Rancangan Dokumen
Pelaksanaan Perubahan Anggaran (RDPPA) sebelum ditetapkan
menjadi Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Dinas

Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Perubahan Renja Dinas Pemadam

Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

BAB 1 PENDAHULUAN
Memuat latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan,

serta sistematika penulisan.

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN
KOTA SEMARANG
Memuat evaluasi pelaksanaan Renja dan capaian Renstra Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang, analisis kinerja pelayanan
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang, review terhadap Perubahan RKPD, serta

penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.



BAB III TUJUAN DAN SASARAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN KOTA
SEMARANG
Memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, serta
Program dan Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemadam

Kebakaran Kota Semarang.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PEMADAM
KEBAKARAN KOTA SEMARANG
Memuat perubahan rencana kerja serta perubahan rencana
pendanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Pemadam

Kebakaran Kota Semarang pada tahun 2025.

BAB V PENUTUP
Memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian, kaidah

pelaksanaan, serta rencana tindak lanjut.



BAB 1II
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN KOTA
SEMARANG
TAHUN 2025

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN
KOTA SEMARANG DAN CAPAIAN RENSTRA DINAS PEMADAM
KEBAKARAN KOTA SEMARANG

Kualitas Renja perangkat daerah yang disusun sangat
berpengaruh terhadap kualitas rencana pembangunan daerah, yaitu
untuk memastikan kesinambungan program dan kegiatan dalam
pencapaian visi dan misi daerah yang telah ditetapkan. Dalam
menyusun Renja yang berkualitas diperlukan adanya evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja sebelumnya, yang dikaitkan dengan pencapaian
Renstra perangkat daerah.

Tujuan dari evaluasi terhadap pelaksanaan Renja dan
pencapaian Renstra adalah untuk mengidentifikasi realisasi pencapaian
target kinerja program dan kegiatan, serta mengidentifikasikan sejauh
mana keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan serta hambatan/
permasalahan yang dihadapi.

Dalam penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang Tahun 2025 dilakukan evaluasi terhadap pelaksanaan
Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 sampai
dengan triwulan II. Juga disajikan capaian target Renstra Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang sampai dengan tahun 2025
triwulan II, yang sudah menggunakan Renstra Dinas Pemadam

Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026.

a. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2025 dan Capaian
Target Renstra Tahun 2021-2026 sampai dengan Triwulan II
Tahun 2025 Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Tahun 2025 dan
Capaian Target Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Tahun 2021-2026 sampai dengan Triwulan II Tahun 2025 tersaji
dalam Tabel 2.1 berikut.



Tabel 2. 1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2025

Dan Pencapaian Renstra Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang

Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T.a rge.t Re.a 11s:?.s1 Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), khi Realisasi Tingkat
kenin, Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan LR s/d Target - - Realisasi g
e et b . Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
Sub Kegiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Tareet
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Kinerja administrasi dan 100% 59.45% 100% 52.32% 52.32% 70.47% 70.47%
URUSAN PEMERINTAHAN pelaporan Keuangan SKPD
DAERAH
KABUPATEN/KOTA Persentase Perencanaan dan 100% 62.50% 100% 15.83% 15.83% 71.25% 71.25%
Pelaporan Kinerja SKPD
Persentase Tersedianya sarana dan 100% 63.74% 100% 20.30% 20.30% 70.56% 70.56%
prasarana perkantoran SKPD
1.05.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, |Tersedianya dokumen rencana 100% 62.50% 100% 15.83% 15.83% 71.25% 71.25%
dan Evaluasi Kinerja kerja dan rencana anggaran Dinas
Perangkat Daerah Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencaaan 10 8 5 3 dokumen 60% 11 110%
Perencanaan Perangkat perangkat daerah dokumen | dokumen | dokumen dokumen
Daerah (800/0)
1.05.01.2.01.0002 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA-SKPD dan 5 3 1 0 dokumen 0% 3 dokumen 60%
Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan | dokumen | dokumen | dokumen
Dokumen RKA-SKPD (600/0)




Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program I’i‘ia::eg:; RI:;nl;s::I Lk 2
Kode Urusan / Program / BTG Akhir o/d Realisasi L Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
b Kegi Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
Su egiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Tareet
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.01.0003 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perubahan RKA- ) 3 1 0 dokumen 0% 3 dokumen 60%
Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen dokumen | dokumen
SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan (60%)
RKA-SKPD
1.05.01.2.01.0004 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah dokumen DPA-SKPD dan 5 3 1 0 dokumen 0% 3 dokumen 60%
DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan | dokumen | dokumen | dokumen
Dokumen DPA-SKPD (60%)
1.05.01.2.01.0005 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah dokumen Perubahan DPA- 5 3 1 0 0% 3 dokumen 60%
Perubahan DPA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen | Dokumen | dokumen dokumen
Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD (60%)
1.05.01.2.01.0006 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 10 5 2 0 0% 5 laporan 50%
Laporan Capaian Kinerja dan |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Laporan laporan laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi (50%)
Kinerja SKPD
1.05.01.2.01.0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 10 13 6 4 66.67% 17 laporan 170.00%
Daerah Perangkat Daerah Laporan Laporan laporan laporan
(130%)
1.05.01.2.01.0008 |Penyelenggaraan Walidata Jumlah Dokumen Hasil 1 0 1 0 dokumen 0% 0 dokumen 0.00%
Pendukung Statistik Sektoral |Penyelenggaraan Walidata Pendukung | dokumen | dokumen | dokumen
Daerah Statistik Sektoral Daerah (0%)
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T,a rget Re.allsa?.s1 Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), khi Realisasi Tingkat
kenin Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan Akhir gd Target . - Realisasi £%
Rekening e Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
Su egiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase laporan administrasi 100% 58.34% 100% 56.97% 56.97% 71.41% 71.41%
Perangkat Daerah dan keuangan Dinas Pemadam
Kebakaran
1.05.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Ketersediaan gaji dan tunjangan ASN 901 421 294 288 orang/ 105.78% 709 81.24%
Tunjangan ASN orang/ (46.73) orang/ bulan
bulan bulan
1.05.01.2.02.0002 |Penyediaan Administrasi Ketersediaan Penunjang Kinerja 60 36 12 6 dokumen 50% 42 70%
Pelaksanaan Tugas ASN pengelola keuangan dan barang milik dokumen | dokumen | dokumen dokumen
daerah (60%)
1.05.01.2.02.0003 |Pelaksanaan Penatausahaan |Jumlah dokumen penatausahaan dan 60 36 12 6 dokumen 50% 42 70%
dan Pengujian/Verifikasi pengujian/verifikasi keuangan SKPD dokumen | dokumen | dokumen dokumen
Keuangan SKPD (60%)
1.05.01.2.02.0004 |Koordinasi dan Pelaksanaan |Jumlah Dokumen Koordinasi dan 60 36 12 6 dokumen 50% 42 70%
Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD dokumen | dokumen | dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.02.0005 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Keuangan Akhir 5 3 1 1 laporan 100% 4 80%
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil laporan dokumen laporan laporan
Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan (60%)
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.05.01.2.02.0006 |Pengelolaan dan Penyiapan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 60 36 12 6 laporan 50% 42 70%
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut dokumen | dokumen | dokumen dokumen
Pemeriksaan Pemeriksaan (60%)
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gyl Feyrf Realisasi Capaian Target
Targ:e(::}: ’l;::ll:rslazs:);{ smer_]a Renstra s/d Triwulan II
Indikator Kinerja Program T.a rge.t Re.a hs?'SI Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan . Target : : Realisasi :
q Periode Tahun A Renja s/d Tingkat . A d Capaian
Sub Kegiatan (Output) Renstra 2024 L Triwulan II | Realisasi SR Realisasi
Tahun Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9=(5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Penyusunan |y, 1ah laporan keuangan Bulanan/ 60 36 12 6 50% 42 70%
Laporan Keuangan Triwulanan/Semesteran SKPD dan laporan laporan laporan laporan laporan
Bulanan/Triwulanan/Semest |Laporan Koordinasi Penyusunan (60%)
eran SKPD Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD
1.05.01.2.02.0008 | Penyusunan Pelaporan dan 5y, m1ah Dokumen Pelaporan dan 5 3 1 0 0% 3 60%
2nahs1s Prognosis Realisasi | 5n51isis Prognosis Realisasi Anggaran | dokumen | dokumen | dokumen dokumen dokumen
nggaran
(60%)
1.05.01.2.03 Administrasi Barang Milik  \1¢ cedjanya dokumen Perencanaan 100% 60% 100% 33.33% 33.33% 66.67% 66.67%
Daerah pada Perangkat dan pelaporan barang milik daerah
Daerah pada Dinas Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.03.0001 PenYuS‘;lnan Perencar}f}in Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 5 3 1 0 0% 3 60%
Kebutuhan Barang Mili Milik Daerah SKPD dokumen | dokumen | dokumen dok dokumen
Daerah SKPD (60%) okumen
(o)
1.05.01.2.03.0005 §:§°nzﬂfiﬁn sron Barane |Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 60 36 12 6 50% 42 70%
MiliiuDaerah pa};():la SKPD g E‘;ré};zil’g;a;; I_éaé}())];an Barang Milik laporan Dokumen | dokumen dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.03.0006 Penatiusagaan Barang Milik | ;11141 Laporan Penatausahaan 60 36 12 6 dokumen 50% 42 70%
Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD laporan dokumen | dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.04 Admi';lis“aSi Pendapatan  |1ersedianya dokumen perencanaan 100% 60% 100% 66.67% 66.67% 73.33% 73.33%
Daera kKewenanEan Pendapatan, Pelaporan Pendapatan
Perangkat Daera Dinas Pemadam Kebakaran
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T,a rget Re.allsa?.s1 Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
Sub Kesiat Outout Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
A LR (e od) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi ner] Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.04.0001 | Perencanaan Peﬁgeldaan Jumlah Dokumen Rencana 5 3 1 1 100% 4 80%
Retribusi Daera Pengelolaan Retribusi Daerah dokumen | dokumen | dokumen dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.04.0006 genetipan Wajib Retribusi | jmiah Dokumen Ketetapan 60 36 12 6 50% 42 70%
aera o
Retribusi Daerah dokumen | dokumen | dokumen dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.04.0007 | Pelaporan Pengi"laan Jumlah Laporan Pengelolaan 60 36 12 6 50% 42 70%
Retribusi Daera Retribusi Daerah dokumen | dokumen | dokumen dokumen dokumen
(60%)
1.05.01.2.05 Admi“il-:‘““i Kell’lega‘"aia“ Pelayanan Administrasi 100% 65% 100% 33.33% 33.33% 75% 75%
Perangkat Daera kepegawaian Dinas Pemadam
Kebakaran
1.05.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas | ji;jah Paket Pakaian Dinas beserta 10 7 paket 3 2 66.67% 9 90%
Beserta Atribut Atribut Kelengkapan ket 70% k ket ket
Kelengkapannya pake (70%) paket pake pake
1.05.01.2.05.0005 Mor%it‘?ringaE"%luaSi’ dan | jumlah Dokumen Monitoring, 5 3 1 0 0% 3 60%
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja dokumen | dokumen | dokumen dokumen dokumen
1.05.01.2.06 Admi“il-:‘““i Uml‘l‘m Tersedianya kebutuhan rumah 100% 61.25% 100% 14.07% 14.07% 66.25% 66.25%
Perangkat Daera tangga Dinas Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 5 paket | 3 paket 1 paket 0 paket 0% 3 paket 60%
Instalasi Listrik/ Listrik/Penerangan Bangunan Kantor (60%)
Ezrrllig"’rmgan Bangunan yang Disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T,a rget Re.allsa?.s1 Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
Sub Kegiat Output Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
u egiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.06.0002 Eenly edi}";‘an Pelr(alaian dan | jymlah Paket Peralatan dan 10 paket | 9 paket 6 0 0% 9 90%
eriengxapan fantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan (90%) paket paket paket
1.05.01.2.06.0003 feny ediaan peralatan rumah | ;1191 paket Peralatan Rumah 5 1 paket 1 0 0% 1 20%
angga L
g8 Tangga yang Disediakan paket (20%) paket paket paket
1.05.01.2.06.0004 Een}{ ediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 10 7 paket 8 paket 1 paket 12.5% 8 80%
antor .
yang Disediakan paket (70%) paket
1.05.01.2.06.0005 genygdiaan ]fiarang Cetakan | j;miah Paket Barang Cetakan dan 5 4 paket 2 1 50% 5 100%
an Penggandaan >
88 Penggandaan yang Disediakan paket (80%) paket paket paket
1.05.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu | ji;;1ah Laporan Fasilitasi Kunjungan 60 42 75 2 2.67% 44 73.33%
Tamu laporan laporan laporan laporan laporan
(70%)
1.05.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 60 36 12 4 laporan 33.33% 40 66.67%
g;%lgmaSI dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi laporan laporan laporan laporan
SKPD (60%)
1.05.01.2.06.0011 SD,ufungPan Pe?‘ﬂ‘fsﬁnaan Jumlah Dokumen Dukungan 5 2 0 0 0% 2 40%
istem Pemerintahan . :
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan dokumen | dokumen | dokumen
i i dok dok
Berbasis Elektronik pada Berbasis Elektronik pada SKPD 0 oxumen oxumen
SKPD (40%)
1.05.01.2.07 Penga}‘:aan Barang Milik Tersedianya kendaraan dinas, 100% 36.67% 100% 0% 0% 36.67% 36.67%
Daera " Penunjang Urusan operasional atau lapangan pada
Pemerintah Daerah Dinas Pemadam Kebakaran
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T.a rge.t Re.a hs?'SI Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan Periode Tahun Target Renja s/d Tingkat Realisasi Capaian
Sub Kegiatan (Output) Renstra 2024 Regie Triwulan II | Realisasi Ku.lerja = Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
Tersedianya peralatan dan 100% 113.33% 100% 0% 0% 113.33% 113.33%
perlengkapan kantor pada Dinas
Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.07.0001 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 3 unit 1 unit 0 unit 0 unit 0% 1 unit 33.33%
Perorangan D1nas atau Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan (33.33%)
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan :
1.05.01.2.07.0002 | Pengadaan lKendaraan Dinas |enis Kendaraan Kendaraan Dinas 5 unit 2 unit 1 unit 0 unit 0% 2 unit 40%
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan (40%)
1.05.01.2.07.0005 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan | 30 unit 12 unit | 42 unit 0 unit 0% 12 unit 40%
(40%)
1.05.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan | j;mjah Unit Peralatan dan Mesin 25unit | 32unit | 195 unit 0 unit 0% 32 unit 128%
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan (128%)
1.05.01.2.07.0007 Pepgadaan Aset Tetap Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya yang 25 unit 8 unit 0 unit 0 unit 0% 8 unit 32%
Lainnya Disediakan (32%)
1.05.01.2.07.0008 | Pengadaan Aset Tak Jumlah Unit Aset Tak Berwujud yang 5 unit 0 unit 0 unit 0 unit 0% 0 unit 0%
Berwujud Disediakan (0%)
1.05.01.2.07.0009 | Pengadaan Gedung Kantor | ;1191 Unit Gedung Kantor atau 5 unit 3 unit 1 unit 0 unit 0% 3 unit 60%
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan (60%)
1.05.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan Jenis Sarana dan Prasarana Gedung 15 unit 63 unit 11 unit 0 unit 0% 63 unit 420%
Prasarana Gedung'Kantor Kantor atau Bangunan Lainnya 420%
atau Bangunan Lainnya ( 0)

15




Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T.a rge.t Re.a hs?'SI Lk 2
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi Tingkat
Rekenin Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
g g & Sub Kesiat pO tout Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
A LR (e od) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi ner] Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa P;n“njang Tersedianya kebutuhan jasa kantor 100% 60% 100% 50% 50% 70% 70%
Urusan Pemerintahan Dinas Pemadam Kebakaran
Daerah
1.05.01.2.08.0002 | Peny edl.ian.Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 60 36 12 6 laporan 50% 42 laporan 70%
Kpmunl .t:lsyiumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Air dan laporan laporan laporan
Air dan Listri Listrik yang Disediakan (60%)
1.05.01.2.08.0004 | Peny ediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 60 36 12 6 laporan 50% 42 laporan 70%
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang laporan laporan laporan
Disediakan (60%)
1.05.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik |pepmeliharaan aset pada Dinas 100% 32.93% 100% 3.23% 3.23% 33.58% 33.58%
Daerah Penunjang Urusan Pemadam Kebakaran
Pemerintahan Daerah
Terpeliharanya kendaraan dinas, 100% 57.67% 100% 43.62% 43.62% 66.93% 66.93%
operasional dan lapangan, peralatan
dan mesin pada Dinas Pemadam
Kebakaran
1.05.01.2.09.0001 Peny eiq}ilaan Jasa. Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 5 unit 3 unit 1 unit 0 unit 0% 3 unit 60%
Pemel}haraan, Biaya ok atau Kendaraan Dinas Jabatan yang (60%)
Pemeliharaan dan Paja . Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
1.05.01.2.09.0002 | Peny ffi‘,iﬁaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Operasional | 217 unit | 114 unit 47 unit 41 unit 87.23% 155 unit 71.43%
Pemel}haraan, B1gya atau Lapangan yang Dipelihara dan (52.53%)
Pen.le. iharaan, Pajak, dgn dibayarkan Pajak dan Perizinannya ’
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

16




Target dan Realisasi Kinerja

Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T.a rget Re.allsa?.s1 Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), khi Realisasi Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan Akhir gd Target - - Realisasi £%
Sub Kesiat Outout Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
ub Kegiatan (Output) Renstra 2024 Tahdn Triwulan II | Realisasi Triw li]lan I Realisasi
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Tareet
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9=(5+7) 10 = (9/4)
1.05.01.2.09.0005 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 25 unit 0% 25 unit 0 unit 0% 0% 0%
1.05.01.2.09.0006 IF\’/[em.eli{la.lraan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 45 unit 26 unit 31 unit 4 unit 12.90% 30 unit 66.67%
esin ‘amnya yang Dipelihara (60.47%)
1.05.01.2.09.0007 | Pemeliharaan Aset Tetap Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Lainnya Dipelihara
1.05.01.2.09.0008 | Pemeliharaan Aset Tak Jumlah Aset Tak Berwujud yang 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Berwujud Dipelihara
1.05.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | j;mjah Gedung Kantor dan 35unit | 19 unit 5 unit 0 unit 0% 19 unit 54.29%
Gedung Kant(?r dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ 54.29
Bangunan Lainnya Direhabilitasi (54.29)
1.05.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | j;mjah sarana dan Prasarana 281 unit | 125unit | 83 unit 11 unit 13.25% 136 unit 48.4%
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan (44.5)
Gedung Kantqr atau Lainnya yang Dipelihara/ '
Bangunan Lainnya Direhabilitasi
1.5.04 PROGRAM PENCEGAHAN, |pejavanan pencegahan, 100% 132% 100% 50% 50% 144.5% 144.5%
PENANGGULANGAN, penanggulangan dan penyelamatan (12,5%)
PENYELAMATAN kebakaran dan kondisi ’
KEBAKARAN DAN membahayakan manusia
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Layanan Pemadaman yang 100% 26.3% 100% 16,95% 16,95% 29,69% 29,69%
dilakukan oleh relawan kebakaran (3,39%)
yang dibentuk dan/atau dibawah ’
pembinaan Dinas Pemadam
Kebakaran
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Kode
Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(Outcome),
Kegiatan (Output) dan
Sub Kegiatan (Output)

Target
Kinerja
Akhir
Periode
Renstra

Realisasi
Kinerja
s/d
Tahun
2024

Target dan Realisasi Kinerja

Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II
Tahun 2025

Target
Renja

Tahun
2025

Realisasi
Renja s/d
Triwulan II
Tahun
2025

Tingkat
Realisasi
(%)

Realisasi
Kinerja s/d
Triwulan II
Tahun 2025

Tingkat
Capaian
Realisasi
Target
Renstra (%)

3

6

7

8 = (7/6)

9 = (5+7)

10 = (9/4)

Bangunan gedung yang memenuhi
persyaratan proteksi kebakaran

100%

60%

100%

22,48%
(4,5)

22,48%

64,5%

64,5%

Terselenggaranya Kerjasama dan
Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran

100%

60%

100%

0%

0%

60%

60%

Layanan Pemadaman,
Penyelamatan dan Evakuasi oleh
Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan

100%

87%

100%

98,31%

98,31%

92,66%

92,66%

1.05.04.2.01

Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Ketersediaan dan standar jumlah
unit Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

100%

171,54%

100%

0%

0%

171,54%

171,54%

Terlaksananya kegiatan
Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan
Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

100%

107%

100%

29,4%

29,4%

136,65%

136,65%

Terselenggaranya Kerjasama dan
Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar Lembaga, dan

100%

60%

100%

0%

0%

60%

60%
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

dan Alat Pelindung Diri

Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Secara Berkala
(Setiap Tahun), Sah, dan Legal

Indikator Kinerja Program I’i‘ia::egl?i; RI:;nl;sr?:l Tahun 2025
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi L Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan Periode Tahun Targ.et Renja s/d Tingkat l.leal.lsaSI Capaian
2lb LA [ ) Renstra 2024 Renja Triwulan II | Realisasi Ku.lerja s/d Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
Kemitraan dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran
1.05.04.2.01.0001 ge?ceg[a)han iebakaran gumlah EOk}lF{nen NSPll\’I 5 14 12 6 50% 20 400%
alam Daera encegahan/Penanggulangan dok dok dok dok
Kabupaten/Kota Kebakaran dalam Daerah oxumen oxumen oxumen dokumen oxumen
Kabupaten/Kota Setiap Tahunnya (280%)
1.05.04.2.01.0002 Eemad”(‘jmf}n dﬁnb . f{un}li‘h Laporan Hasil P‘;}atksanaan 2000 988 300 118 39.33% 1106 55.3%
engendalian Kebakaran egiatan Kesiapsiagaan Petugas 1 1 1 1
dalam Daerah Piket dan Pemadaman Kebakaran aporan a(lfgrj)n aporan aporan laporan
Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota )
1.05.04.2.01.0003 | Penyelamatan dan Evakuasi Jumlah DOkL}meI} Hasil Pelaksanaan 2150 56 390 867 992.31% 923 42.93%
Korban Kebakaran dan Non Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas dokumen laporan laporan laporan laporan
Kebakaran Piket dan Penyelamatan/ Evakuasi
Saat Penanggulangan Kebakaran (2.60)
dan Non Kebakaran
1.05.04.2.01.0004 | Penanganan Bahan Jumlah Dokumen Hasﬂ Pelaksanaan 12 18 20 0 dokumen 0% 18 150%
Berbahaya dan Beracun Kegiatan Pengendalian Bahan dokumen | dokumen | dokumen dokumen
Kebakaran dalam Daerah Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Kabupaten/Kota Penanganan Kebakaran yang (150%)
Disebabkan B3 dalam Daerah
Kabupaten /Kota
1.05.04.2.01.0005 1Etandarisals)i Saranﬁ dan iiurr'll?h Dsotkurcriler.l Ha.sg Pelaksdanaan 25 7 1 0 0% 7 28%
rasarana Pencegahan, egiatan Standarisasi Sarana dan dok dok dok
Penanggulangan Kebakaran Prasarana Pencegahan, okumen 0(2181:;)611 oxumen dokumen dokumen
()
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program I’i‘ia::egl?i; RI:;nl;sr?:l Tahun 2025
Kodt.a U.rusan / Progran.n / ) (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
Sub Kegiat Output Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
u egiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.04.2.01.0007 | Pembinaan Aparatur Terlaksananya Pendidikan dan 60 orang | 87 orang 0 0 0 87 orang 145%
Pemadam Kebakaran Pelatihan Bagi Aparatur Pemadam .
Kebakaran (145%)
1.05.04.2.01.0008 | Pengelolaan Sistem , Jumlah Desa/Kelurahan yang 60 9 7 7 100% 16 26.67%
Komunikasi dan Informasi Memiliki Sistem Komunikasi &
Kebakaran dan Infomasi Kebakaran dan desa/ desa/ desa/ desa/ desa/
Penyelamatan (SKIK) Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di keluraha keluraha keluraha kelurahan kelurahan
Secara Perbaharui atau n n n
Dimutakhirkan Secara Berkala (15%)
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan o
Real Time yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap Tahunnya
1.05.04.2.01.0017 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 200 unit | 602 unit | 173 unit 0 unit 0% 602 unit 301%
Prasarana Pencegahan, Untuk Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran dan Alat (301%)
dan Alat Pelindung Diri Pelindung Diri yang Sah dan Legal
Sesuai Standar Teknis Terkait
1.05.04-2.01.0009 Penyelenggaragn Kerjasama Jumlah Dokumen Hgsil 25 15 5 0 0% 15 60%
dan Koordinasi antar Daerah | Penyelenggaraan Kerja Sama dan dokumen | dokumen | dokumen dokumen
1‘05-042;01-0018 Berbatasan, antar Lembaga, Koordinasi antar Wilayah
(Pemutgklr.an dan Kemitraan dalam Kabupaten/Kota dalam Pencegahan, (60%)
satuan jenis ke Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan
unit dan Penanggulangan, Penyelamatan
nomenklatur) Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan Proteksi Persent'flse layak operasional 100% (60%) 100% 50% 50% 70% 70%
Kebakaran Proteksi Kebakaran bangunan
gedung
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program Il‘:;feg:; RI:;I;S::I Lk 2
Kode Urusan / Program / BTG Akhir o/d Realisasi L Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
Sub Kegiat Output Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
u egiatan (Output) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi . J Realisasi
Tahun Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
1.05.04.2.02.0001 Pendata}an Sarana Prasarana | Jumlah Dokumen yang Memuat 60 36 12 6 50% 49 70%
Proteksi Kebakaran Data Bangunan/Gedung/ dokumen
Lingkungan yang Dipersyaratkan Dokumen | dokumen dokumen
Harus Memiliki Sistem Proteksi 60%
(60%)
Kebakaran
1.05.04.2.02.0002 Penilaign Sarana Prasarana Jumlah Dokumen yang Memuat 60 36 12 6 dokumen 50% 42 70%
Proteksi Kebakaran Data Bangunan/Gedung/ dokumen | dokumen | dokumen
Lingkungan yang Memenuhi
Kelaikan Standar Sarana Prasarana (60%)
Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.03 Investigasi Kejadian Perolehan data Kejadian 100% | 4.85% 100% 24% 24% 5.45% 5.45%
Kebakaran Kebakaran yang Akurat
1.05.04.2.03.0001 Investigasi Keja(:han' Terlaksananya Investigasi Kejadian 2000 97 50 12 049, 109 5.45%
Keba}Fg_ran, meliputi . Kebakaran dokumen | dokumen | dokumen dokumen
Penelitian dan Pengujian
Penyebab Kejadian (4.85)
Kebakaran
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Masyarakat | Layanan Pemadaman yang 100% 70.01% 100% 19.45% 19.45% 75.86% 75.86%

dalam Pencegahan
Kebakaran

dilakukan oleh relawan kebakaran
yang dibentuk dan/atau dibawah
pembinaan Dinas Pemadam
Kebakaran (jumlah pemadaman
yang dilakukan relawan dibagi
jumlah kebakaran di Kota
Semarang)
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program T.a rge.t Re.a hs?'SI Tahun 2025
Kinerja Kinerja
Kode Urusan / Program / (Outcome), Akhir s/d Realisasi Tingkat
Rekenin Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan (Output) dan X Target - - Realisasi q
4 g & S E Kegiat pO tout Periode Tahun Renia Renja s/d Tingkat Kinerja s/d Capaian
A LR (e od) Renstra 2024 J Triwulan II | Realisasi ner] Realisasi
Tahun o Triwulan II
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7) 10 = (9/4)
1.05.04.2.04.0001 | Pemberdayaan masyarakat | Terlaksananya Pemberdayaan 5310 2940 2400 400 orang | 16.67% | 3340 orang |  62.90%
dalam pencegahan dan masyarakat dalam pencegahan dan orang orang orang
penanggulangan kebakaran penanggulangan kebakaran melalui N
melalui sosialisasi dan sosialisasi dan edukasi masyarakat (55.37%)
edukasi masyarakat
1.05.04.2.04.0002 | Pembentukan dan Terlaksananya Pembentukan dan 150 desa/ | 102 36 desa/ | 15desa/ | 41.67% 117 78%
Pembinaan Relawan Pembinaan Satuan Relawan desa/Kel desa/Kelur
Pemadam Kebakaran Kebakaran keluraha urahan keluraha | Kelurahan desa/ ahan
n n (149 orang) | keluraha
(68%) n
1.05.04.2.04.0003 Dukungan Pemberdayaan Tersedianya sarana prasarana 15 13 1 0 0% 13 86.67%
Masyarakat/Relawan dukungan pemberdayaan dokumen | dokumen | dokumen
Pemadam Kebakaran melalui | masyarakat/relawan pemadam
Penyediaan Sarana dan kebakaran (86.67%)
Prasarana
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan Operasi | Terselenggaranya operasi 100% 1259.29 100% 0% 0% 1259.29% | 1259.29%
Pencarian dan Pertolongan | pencarian dan pertolongan %
terhadap Kondisi terhadap kondisi membahayakan
Membahayakan Manusia manusia
1.05.04.2.05.0001 Penyelgnggaraan Operasi Terselenggaranya Operasi. Pffncarian 70 3276 0 0 0% 3276 4680%
Pencarian dan Pertolongan dan Pertolongan pada Peristiwa yang laporan laporan
pada Peristiwa yang Menimpa, Membahayakan, dan/atau laporan laporan Laporan
Menimpa, Membahayakan, Mengancam Keselamatan Manusia (4680%)
dan/atau Mengancam
Keselamatan Manusia
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Target dan Realisasi Kinerja
Renja Tahun 2025

Realisasi Capaian Target
Renstra s/d Triwulan II

Indikator Kinerja Program I’i‘ia::egl?i; RI:;nl;sr?:l Tahun 2025
Kodt.a U.rusan / Progran.n / ) (Outcome), Akhir s/d Realisasi o Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan Keglatar.n (Output) dan Periode Tahun Targ.et Renja s/d Tingkat l.leal-lsas1d Capaian
Sub Kegiatan (Output) Renstra 2024 ,?:;ﬂ:l Triwulan II | Realisasi I;;T‘:E; rsllll Realisasi
2025 Tahun (%) | Tahun 2025 | _ Target
2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) | 9= (5+7) 10 = (9/4)
1.05.04.2.05.0002 Standarisasi Sarapa dan Tersedianya standa}r sarana dan 25 7 1 0 0% 7 28%
Prasarana Pencarian dan prasarana pencaarian dan dokumen | dokumen | dokumen
Pertolongan terhadap pertolongan terhadap kondisi dokumen
Kondisi Membahayakan membahayakan (28%)
Manusia/ Penyelamatan dan | manusia/penyelamatan dan
Evakuasi evakuasi
1.05.04.2.05.0004 Pembigaan Aparatur Terla}(sananyg Pendidikan dan 2 0% 1 0 0% 0 0%
Pencarian dan Pertolongan Pelatihan Bagi Aparatur Pemadam
terhadap Kondisi Kebakaran dan Penyelamatan laporan Laporan laporan
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi
1.05.04.2.05.0005 | Pengadaan Sarana dan Tersedianya Sarana dan Prasarana 24 unit | 79 unit 0 unit 0 unit 0% 79 329.17%
Prasarana Pencarian dan Pencarian dan Pertolongan terhadap i
(Pemutakiran Pertolongan terhadap Kondisi Membahayakan manusia/ (329.17%) Unit
sat}lan jenis ke Kondisi Membahayakan Penyelamatan dan Evakuasi
unit dan manusia/ Penyelamatan dan
nomenklatur) Evakuasi

Sumber: Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, 2025
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Sampai pada triwulan II Tahun 2025 sub kegiatan yang telah

tercapai (100%) adalah sebagai berikut :

1.

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

. Perencanaan Pengelolaan Retribusi Daerah
. Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non

Kebakaran

. Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran dan

Penyelamatan (SKIK)

Sub kegiatan yang tidak tercapai tahun 2025 karena mengalami

hold anggaran dan refocusing anggaran khususnya pada Belanja Modal

dan pada sub kegiatan yang masih rendah realisasinya dikarenakan

target pelaksanaan pekerjaan dilaksanakan pada triwulan 3 dan

triwulan 4.

Pada beberapa Sub kegiatan tingkat capaian melampaui target

pada Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang 2021-2026

diantaranya :

a.
b.

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya;

Sub Kegiatan Pencegahan Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota;

Sub Kegiatan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota;

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri;

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan
Pertolongan pada Peristiwa yang Menimpa, Membahayakan,
dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia; dan

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan
Pertolongan terhadap Kondisi Membahayakan manusia/

Penyelamatan dan Evakuasi.
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Dilihat dari hasil capaian Sub Kegiatan yang melampaui target
tersebut diatas, Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang perlu
melakukan evaluasi target Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota

Semarang tahun 2021-2026.

b. Evaluasi terhadap Kinerja Keuangan
Evaluasi terhadap kinerja keuangan dilakukan berdasarkan
pagu anggaran Murni Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Tahun 2025. Rincian dari pagu beserta realisasi anggaran Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang sampai dengan Triwulan II

Tahun 2025 tersaji pada tabel berikut.
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Tabel 2. 2
Realisasi Keuangan Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Triwulan II Tahun 2025

Kode
Rek.

Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Realisasi Anggaran

(Rp)

Persen
tase (%)

1.05

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DANKETERTIBAN
SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT

UMUM

1.05.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH KABUPATEN /
KOTA

32.259.987.341

10.009.043.476

31,02

I.1

2.01

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

125.064.700

1.798.900

1,44

0001

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

51.768.000

455.000

0,88

0002

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

6.001.900

0003

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

4.936.900

0004

Koordinasi dan
Penyusunan DPA SKPD

4.155.900

763.900

18,38

0005

Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

3.480.900

0

0006

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1.835.700

0007

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

2.885.400

580.000

20,10

0008

Penyelenggaraan
Walidata Pendukung
Statistik Sektoral Daerah

50.000.000

0

1.2

2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

25.466.912.210

8.834.268.000

34,69

0001

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

25.170.583.600

8.693.181.000

34,53

10

0002

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

286.168.000

139.320.000

48,68

11

0003

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD

949,680

837.000

88,13

12

0004

Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

2.967.690

675.000

22,75

13

0005

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1.236.400

14

0006

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

1.459.840

150.000

10,28

15

0007

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan /
Triwulanan / Semesteran
SKPD

2.685.600

105.000

3,91

16

0008

Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

861.400
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Kode
Rek.

Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Realisasi Anggaran
(Rp)

Persen
tase (%)

1.3

2.03

Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

3.886.540

971.000

24,98

17

0001

Penyusunan
Perencanaan Kebutuhan
Barang Milik Daerah
SKPD

761.720

275.000

36,10

18

0005

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

1.044.320

431.000

41,27

19

0006

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

2.080.500

265.000

12,74

1.4

2.04

Administrasi
Pendapatan Daerah
Kewenangan Perangkat
Daerah

2.345.790

285.000

12,15

20

0001

Perencanaan Pengelolaan
Retribusi Daerah

441.720

285.000

64,52

21

0006

Penetapan Wajib
Retribusi Daerah

563.440

0

22

0007

Pelaporan Pengelolaan
Retribusi Daerah

1.340.630

0

1.5

2.05

Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

331.614.652

8.203.000

2,47

23

0002

Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

322.167.632

8.203.000

2,55

24

0005

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

9.447.020

0

1.6

2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1.191.959.412

85.897.028

7,21

25

0001

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik /
Penerangan Bangunan
Kantor

17.533.771

26

0002

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

746.166.689

0

27

0004

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

71.218.364

4.880.000

6,85

28

0005

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

19.082.548

420.000

2,20

29

0008

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

44.955.000

2.055.000

4,57

30

0009

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

293.003.040

78.542.028

26,81

1.7

2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

1.538.164.276

117.408.026

7,63

31

0002

Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

529.869.600

32

0005

Pengadaan Mebel

182.856.128

0

33

0006

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

24.674.535

17.945.000

72,73

34

0009

Pengadaan Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

139.826.800

99.463.026

71,13

35

0010

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

660.937.213

1.8

2.08

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

607.642.200

259.294.675

42,68
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Kode
Rek.

Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Realisasi Anggaran
(Rp)

Persen
tase (%)

36

0002

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

416.202.000

187.216.483

44,98

37

0004

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

191.440.200

72.078.192

37,65

1.9

2.09

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

2.992.397.561

700.917.847

23,42

38

0001

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

43.959.999

6.478.000

14,74

39

0002

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

2.469.787.943

666.960.390

27,00

40

0005

Pemeliharaan Mebel

1.818.000

0

41

0006

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

34.775.223

1.200.000

3,45

42

0009

Pemeliharaan /
Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan
Lainnya

358.757.550

0

43

0010

Pemeliharaan /
Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

83.298.846

26.279.457

31,55

II

1.05.04

PROGRAM
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

9.068.069.749

4.466.742.705

49,26

2.01

Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/
Kota

6.985.019.342

3.977.573.999

56,94

44

0001

Pencegahan Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten /Kota

400.000.000

275.672.630

68,92

45

0002

Pemadaman dan
Pengendalian Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten /Kota

4.591.859.398

3.627.386.969

79,00

46

0003

Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Kebakaran dan Non
Kebakaran

83.489.940

64.751.500

77,56

47

0004

Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten /Kota

5.122.765

48

0005

Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

73.957.320

49

0008

Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan

13.661.410

8.200.000

60,02
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Kode
Rek.

Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Realisasi Anggaran
(Rp)

Persen
tase (%)

Informasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIK)

50

0017

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

1.791.411.882

1.002.900

0,06

51

0018

Penyelenggaraan
Kerjasama dan
Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar
Lembaga, dan Kemitraan
dalam Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran

25.516.627

560.000

I1.2

2.02

Inspeksi Peralatan
Proteksi Kebakaran

461.200.000

123.156.406

26,70

52

0001

Pendataan Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran

13.305.268

2.983.680

22,42

53

0002

Penilaian Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran

447.894.732

120.172.726

26,83

I1.3

2.03

Investigasi Kejadian
Kebakaran

7.650.960

1.350.000

17,64

54

0001

Investigasi Kejadian
Kebakaran, meliputi
Penelitian dan Pengujian
Penyebab Kejadian
Kebakaran

7.650.960

1.350.000

17,64

2.04

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan Kebakaran

1.335.166.642

364.662.300

27,31

55

0001

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran

melalui Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

348.400.697

25.097.600

7,20

56

0002

Pembentukan dan
Pembinaan Relawan
Pemadam Kebakaran

305.460.625

93.624.000

30,65

57

0003

Dukungan

Pemberdayaan
Masyarakat/Relawan
Pemadam Kebakaran
melalui Penyediaan Saranal
dan Prasarana

681.305.320

245.940.700

36,10

I1.5

2.05

Penyelenggaraan
Operasi Pencarian dan
Pertolongan terhadap
Kondisi Membahayakan
Manusia

279.032.805

58

0002

Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencarian dan
Pertolongan terhadap
Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi

832.805

59

0004

Pembinaan Aparatur
Pencarian dan
Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi

278.200.000

Total

41.328.057.090

14.475.786.181

35,03
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Dari data pada Tabel 2.2 tersebut di atas dapat diketahui bahwa
pada Tahun Anggaran 2025 dukungan dana yang digunakan dalam
membiayai 1 urusan, 2 program, 14 kegiatan dan 59 sub kegiatan pada
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang adalah sebesar Rp.
41.328.057.090. Dari anggaran tersebut, sampai dengan triwulan II
realisasinya adalah sebesar Rp.14.475.786.181 (35,03%). Adapun sisa
anggaran yang belum digunakan adalah sebesar Rp 26.852.270.909
(64,97%).

2.2.ANALISIS KINERJA PELAYANAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN
KOTA SEMARANG

Penyelenggaraan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang adalah melaksanakan fungsi dan tugas membantu Wali Kota
dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang ketenteraman dan
ketertiban umum sub urusan kebakaran yang menjadi kewenangan
daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada daerah di Kota
Semarang, yang melaksanakan tugas pokok dan fungsinya berdasarkan
Peraturan Walikota Semarang Nomor 97 tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Sistem Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang.

Dalam melakukan analisis terhadap kinerja pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang mengacu pada indikator-indikator
yang tercantum pada Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang Tahun 2021 - 2026. Analisis ini salah satunya dilakukan
terhadap target dan realisasi indikator Tujuan dan Sasaran Dinas

Pemadam Kebakaran Kota Semarang sebagaimana tabel berikut.
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Tabel 2. 3
Pencapaian Kinerja Tujuan dan Sasaran Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025

TARGET RENSTRA REALISASI PROYEKSI

TUJUAN /
SASARAN

Tujuan:
Meningkatkan rasa
aman masyarakat Kota

INDIKATOR

Jumlah warga negara yang
memperoleh layanan
pencegahan dan Kesiapsiagaan

2022 2023

2025

Tw II 2026 2025

100 % - 100%

Semarang dari bahaya |[terhadap bencana kebakaran
kebakaran

Sasaran 1 : [Jumlah layanan pemadaman, 88% 100% 100% 100% 100% 100% | 77,04% | 98,02% | 100% 88,64 | 98,31% 99,94%
Meningkatnya tingkat penyelamatan dan evakuasi
waktu tanggap response korban dan terdampak
time rate/jumlah kebakaran di Kota Semarang
ketepatan waktu |oleh Dinas Pemadam
tindakan pemadaman Kebakaran dan relawan yang
kebakaran dibentuk dan / atau dibawah
pembinaan Dinas Pemadam
Kebakaran

Sasaran 2: Nilai  Akuntabilitas  Kinerja - 73,27% | 73,27% | 73,27%  73,27% | 73,27% | 73,63% | 74,05% |78,5% 78,65% 79,1 - 79,1%
Terwujudnya kualitas Instansi Pemerintah

kinerja pelayanan Dinas

Pemadam Kebakaran

Sumber : Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, 2025
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Adapun hasil analisis dari pencapaian target Tujuan dan Sasaran
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang tahun 2025 sampai dengan

Triwulan II tersebut di atas adalah sebagai berikut:

a. Tujuan “Meningkatkan rasa aman masyarakat Kota Semarang
dari bahaya kebakaran” memiliki indikator kinerja yaitu
“Jumlah warga negara yang memperoleh layanan pencegahan
dan kesiapsiagaan terhadap bencana kebakaran”, dengan
realisasi sebesar 100% (capaian 100%);

b. Sasaran “Meningkatnya tingkat waktu tanggap response time
rate/jumlah ketepatan waktu tindakan pemadaman
kebakaran” memiliki indikator kinerja yaitu “Jumlah layanan
pemadaman, penyelamatan dan evakuasi korban dan
terdampak kebakaran di Kota Semarang oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan relawan yang dibentuk dan/atau dibawah
pembinaan Dinas Pemadam Kebakaran”, dari kejadian
kebakaran dalam triwulan II tahun 2025 sebanyak 118 kejadian,
yang tertangani dalam tingkat waktu tanggap response time rate
oleh Dinas Pemadam Kebakaran sebanyak 113 kejadian (capaian
sebesar 95,76%), dan realisasi kebakaran yang tertangani oleh
relawan pemadam kebakaran dalam tingkat waktu tanggap
sebanyak 3 kejadian kebakaran (capaian sebesar 2,54%);

c. Sasaran “Terwujudnya Kualitas Kinerja Pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran” memiliki indikator kinerja yaitu “Nilai
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah” dengan realisasi
penilaian tahun 2025 pada Triwulan II sebesar 79,1 (BB), nilai
dapat dicek di https://penilaian.e-

sakip.semarangkota.go.id /score.
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2.3.ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI DINAS
PEMADAM KEBAKARAN KOTA SEMARANG

Penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang tidak lepas dari isu-isu yang berkembang secara
dinamis, baik yang timbul dari permasalahan internal terkait
penyelenggaraan pelayanan, tugas dan fungsi Dinas Pemadam
Kebakaran, maupun isu-isu yang bersifat eksternal.

Dari hasil analisis terhadap penyelenggaraan pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang sebagaimana diuraikan di atas,
dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut:

1. Tuyjuan Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang meningkatkan
rasa aman masyarakat Kota Semarang dari bahaya kebakaran
dengan terealisasi sebesar 100% (capaian 100%);

2. Sasaran 1 Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang yaitu
meningkatnya tingkat waktu tanggap response time rate/jumlah
ketepatan waktu tindakan pemadaman kebakaran terealisasi
sebesar 98,3% dengan rincian yang layanan pemadaman,
penyelamatan dan evakuasi korban dan terdampak kebakaran
dalam tingkat waktu tanggap oleh Dinas Pemadam Kebakaran
sebanyak sebesar 95,76% dan realisasi kebakaran yang tertangani
oleh relawan pemadam kebakaran dalam tingkat waktu tanggap
sebesar 2,54%.

3. Sasaran 2 Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang yaitu
terwujudnya kualitas kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran
dengan indikator kinerja “Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah” tercapai 79,1 (BB), dalam hal ini nilai AKIP Dinas
Pemadam Kebakaran mengalami peningkatan dari tahun lalu

sebesar 0,45.

Adapun permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menjalankan fungsi melaksanakan wurusan pemerintahan bidang
penanggulangan kebakaran yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang ditugaskan kepada daerah diantaranya:

1. Sarana dan prasarana pendukung pemadaman kebakaran dan
penyelamatan belum terpenuhi:

a. berdasarkan Permendagri nomor 114 tahun 2018 diamanatkan

untuk kebutuhan pos pemadam kebakaran di setiap wilayah

kecamatan kabupaten/kota. Namun di Kota Semarang hanya
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memiliki 6 pos sektor dan satu pos induk, oelh sebab itu masih
terdapat kekurangan 9 pos sektor di wilayah manajemen
kebakaran Kota Semarang;

b. Mobil tangga tidak dimiliki sementara jumlah bangunan tinggi
selalu bertambah;

c. Sumber air seperti hidran, sumur pemadam, bak tandon kurang
dan belum menyebar di tiap kelurahan;

d. Alat pelindung diri untuk pemadaman kebakaran dan
penyelamatan belum memenuhi untuk 1 orang 1 peralatan.

2. Personil Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang:

a. Personil Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang berjumlah
334. Terdiri dari Pegawai ASN berjumlah 288 orang (51 orang
PNS, 237 orang PPPK) dan 46 orang yang berstatus penyedia jasa
layanan perorangan;

b. Personil yang ditugaskan untuk melaksanakan tugas
penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran dan non
kebakaran belum semua bersertifikasi, petugas investigasi dan
inspeksi sarana prasarana proteksi kebakaran gedung tidak
bersertifikasi;

c. Dibutuhkan personil di pos sektor pemadam kebakaran (tingkat
kecamatan) sebanyak 48 orang dengan 2 unit armada untuk
stand by 24 jam di pos, saat ini terdapat 24 orang dengan 1 unit
armada di tiap pos sektor;

3. Rendahnya partisipasi relawan pemadam kebakaran yang telah
dibentuk Dinas Pemadam Kebakaran.

4. Belum ada NSPK seperti Standar Operasional Prosedur (SOP) atau
manajemen pemadaman kebakaran tingkat kota, Rencana Induk
Sistem Proteksi Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP), Peraturan
Daerah tentang penanggulangan kebakaran sejak tahun 1994

belum disesuaikan dengan peraturan terbaru;

Permasalahan-permasalahan tersebut di atas, baik secara langsung
maupun tidak langsung dapat berdampak pada pencapaian visi dan misi
kepala daerah. Karena itu kedepan perlu diupayakan pemecahannya
dalam rangka mengoptimalkan pencapaian visi dan misi kepala daerah.

Selanjutnya perlu diperhatikan tantangan dan peluang yang
dihadapi dalam meningkatkan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran

Kota Semarang khususnya di tahun 2025, yaitu sebagai berikut:
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a. Tantangan:

1) Mendukung visi dan misi kepala daerah dengan keterbatasan
sumber daya sarana prasarana, personil, NSPK dan
pengurangan anggaran;

2) Layanan penunjang yaitu penyelamatan dan evakuasi pada
kondisi membahayakan manusia menunjukkan grafik kenaikan
jumlah setiap tahun, tahun 2021 sebanyak 679 kejadian, tahun
2022 sebanyak 810 kejadian, tahun 2023 sebanyak 1103
kejadian, tahun 2024 sebanyak 1389 kejadian dan sampai pada
bulan Juni tahun 2025 sebanyak 867 kejadian. Rata-rata
kenaikan layanan per tahun sebesar 27%;

3) Pemberian layanan pemadaman kebakaran, penyelamatan dan
evakuasi pada bangunan tinggi tanpa memiliki mobil tangga.

b. Peluang:

1) Bantuan dari perangkat daerah, instansi, pelaku usaha, dan
kabupaten sekitar dalam membantu suplai air, konsumsi,
pemadaman kebakaran, dan peningkatan kapasitas sangat
membantu Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang;

2) Penyusunan Rencana Induk Sistem Proteksi Kebakaran (RISPK)
yang disusun oleh Bappeda sangat membantu dalam pencapaian
visi misi walikota khususnya pelayanan pemadaman kebakaran,

penyelamatan dan evakuasi di masa yang akan datang.

Dengan menelaah hasil analisis terhadap penyelenggaraan
pelayanan berikut permasalahan, tantangan dan peluang yang dihadapi
dalam meningkatkan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang, dapat diformulasikan isu-isu strategis yang perlu
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang sebagai berikut:

1. Pemenuhan sarana prasarana pemadaman kebakaran dalam rangka
mendukung misi mewujudkan infrastruktur berkualitas menuju
peningkatan response time rate dan penurunan indeks kekumuhan
kota.

2. Risiko bencana dan perubahan iklim yang berdampak kekeringan,
banjir, dan tanah longsor meningkatkan jumlah kebakaran dan
warga yang membutuhkan penyelamatan dan evakuasi;

3. Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik dibutuhkan guna

peningkatan pelayanan pemadaman kebakaran dan penyelamatan
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secara terpadu termasuk area yang membutuhkan perhatian khusus
seperti tempat pemrosesan akhir sampah;

4. Peningkatan pelayanan pemadaman kebakaran dan penyelamatan
dalam rangka melaksanakan Good Governance demi kepuasan

masyarakat penerima layanan.

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN PERUBAHAN RKPD

Rancangan Perubahan RKPD merupakan acuan dalam
penyusunan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah.
Selanjutnya dalam proses penyempurnaan Perubahan Renja dilakukan
penyesuaian terhadap kebutuhan perangkat daerah.

Terkait penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025, dilakukan review terhadap
Rancangan Perubahan RKPD, yaitu membandingkan antara Rancangan
Perubahan RKPD Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang, sebagaimana tersaji pada tabel

berikut.
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Tabel 2. 4
Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD Kota Semarang Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

NO Indikator Kinerja .
Urusan / P rogram / Lokasi |Program / Kegiatan / Targ.e t Pagu Indikatif (Rp) Crusany] P rogram / Lokasi RECEEEE RE e latal Targ.et Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan o Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan q
Sub Kegiatan
DINAS PEMADAM 34.028.331.906,66 DINAS PEMADAM 34.028.331.906,66
KEBAKARAN KEBAKARAN
SEMARANG SEMARANG
PROGRAM Kota |Persentase 100% 26.981.270.757,00 PROGRAM Kota |Persentase 100% 26.981.270.757,00
PENUNJANG Semarang|Perencanaan dan PENUNJANG Semarang Perencanaan dan
II.’IERI\I;%;\QI:NTAHAN Pelaporan Kinerja EE\%?)?!?NTAHAN Pelaporan Kinerja
DAERAH Dinas Pemadam DAERAH Dntl)ask Pemadam
KABUPATEN/KOTA Kebakaran KABUPATEN/KOTA Kebakaran
Persentase 100% Persentase
tersedianya sarana tersedianya sarana 100%
dan prasarana dan prasarana
perkantoran Dinas perkantoran Dinas
Pemadam Kebakaran Pemadam
Kebakaran
Pers?n.tase lfmer_]a 100%
administrasi dan Persentase kinerja
pelaporan keuangan administrasi dan
Dinas Pemadam pelaporan keuangan | 3100%
Kebakaran Dinas Pemadam
Kebakaran
Kegiatan Kota |Tersedianya dokumen| 100% 105.034.700,00|Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 105.034.700,00
Perencanaan, Semarang|rencana kerja dan Perencanaan, Semarang|dokumen rencana
Penganggaran, dan rencana anggaran Penganggaran, dan kerja dan
Evaluasi Kinerja Dinas Pemadam Evaluasi Kinerja rencana anggaran
Perangkat Daerah Kebakaran Perangkat Daerah Dinas Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 5 32.538.000,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 5 32.538.000,00
Penyusunan Semarang |Perencanaan Dokumen Penyusunan Semarang |Perencanaan Dokumen
Dokumen Perangkat Dokumen Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 5.926.900,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 5.926.900,00
Koordinasi dan Semarang [RKA-SKPD dan Dokumen Koordinasi dan Semarang |RKA-SKPD dan Dokumen
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Dokumen RKA-SKPD Hasil Koordinasi Dokumen RKA-SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Penyusunan
RKA SKPD Dokumen
RKA SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 4.886.900,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 4.886.900,00
Koordinasi dan Semarang |[Perubahan RKA-SKPD | Dokumen Koordinasi dan Semarang |Perubahan RKA- Dokumen
Penyusunan dan Laporan Hasil Penyusunan SKPD
Dokumen Perubahan Koordinasi Dokumen Perubahan dan Laporan Hasil
RKA-SKPD Penyusunan RKA-SKPD Koordinasi
Dokumen Perubahan Penyusunan
RKA-SKPD Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 4.105.900,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 4.105.900,00
Koordinasi dan Semarang [DPA-SKPD dan Dokumen Koordinasi dan Semarang |DPA-SKPD dan Dokumen
Penyusunan DPA- Laporan Penyusunan DPA- Laporan
SKPD Hasil Koordinasi SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Penyusunan
DPA SKPD Dokumen
DPA SKPD
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 3.430.900,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 3.430.900,00
Koordinasi dan Semarang |Perubahan DPA-SKPD | Dokumen Koordinasi dan Semarang |Perubahan DPA- Dokumen
Penyusunan dan Laporan Hasil Penyusunan SKPD
Perubahan DPA- Koordinasi Perubahan DPA- dan Laporan Hasil
SKPD Penyusunan SKPD Koordinasi
Dokumen Perubahan Penyusunan
DPA-SKPD Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 2 Laporan 1.485.700,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 2 Laporan 1.485.700,00
Koordinasi dan Semarang |Capaian Kinerja dan Koordinasi dan Semarang |Capaian Kinerja dan

Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan

Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi Kinerja SKPD Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja
SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 6 Laporan 2.660.400,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 6 Laporan 2.660.400,00
Evaluasi Kinerja Semarang |Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Semarang |Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
Penyelenggaraan Kota |Jumlah Dokumen 1 50.000.000,00 Kota [Jumlah Dokumen 1 50.000.000,00
Walidata Pendukung | Semarang |Hasil Penyelenggaraan | Dokumen Semarang |Hasil Dokumen
Statistik Sektoral Walidata Pendukung Penyelenggaraan
Daerah Statistik Sektoral Walidata Pendukung
Daerah Statistik Sektoral
Daerah
Kegiatan Kota |Persentase laporan 100% 21.992.668.106,00|Kegiatan Kota |Persentase laporan | 100,00% | 21.992.668.106,00
Administrasi Semarang|administrasi dan Administrasi Semarang|/administrasi dan
Keuangan keuangan Dinas Keuangan keuangan Dinas
Perangkat Daerah Pemadam Kebakaran Perangkat Daerah Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Orang yang 288 21.992.668.106,00|Sub Kegiatan Kota |Jumlah Orang yang 288 21.992.668.106,00
Penyediaan Gaji dan |Semarang|Menerima Gaji dan Orang/bu Penyediaan Gaji dan |Semarang|Menerima Gaji dan |Orang/bu
Tunjangan ASN Tunjangan ASN lan Tunjangan ASN Tunjangan ASN lan
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 274.528.000,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 274.528.000,00
Penyediaan Semarang |Hasil Penyediaan Dokumen Penyediaan Semarang |Hasil Penyediaan Dokumen
Administrasi Administrasi Administrasi Administrasi
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
ASN ASN ASN ASN
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 949.680|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 949.680
Pelaksanaan Semarang |Penatausahaan dan Dokumen Pelaksanaan Semarang |Penatausahaan dan | Dokumen
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Keuangan SKPD

Keuangan SKPD
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen 12 1.492.690,00(Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen 12 1.492.690,00
Koordinasi dan Semarang |Koordinasi dan Dokumen Koordinasi dan Semarang |Koordinasi dan Dokumen
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 1 Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 1
Koordinasi dan Semarang |Keuangan Akhir Tahun| Laporan Koordinasi dan Semarang |[Keuangan Akhir Laporan
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan 511.400,00|Penyusunan Laporan Tahun 511.400,00
Keuangan Akhir Hasil Koordinasi Keuangan Akhir SKPD dan Laporan
Tahun SKPD Penyusunan Laporan Tahun SKPD Hasil Koordinasi
Keuangan Akhir Penyusunan Laporan
Tahun SKPD Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Pengelolaan dan Kota [Jumlah Dokumen 12 1.259.840,00|Pengelolaan dan Kota |[Jumlah Dokumen 12 1.259.840,00
Penyiapan Bahan Semarang |Bahan Tanggapan Dokumen Penyiapan Bahan Semarang |Bahan Tanggapan Dokumen
Tanggapan Pemeriksaan dan Tanggapan Pemeriksaan dan
Pemeriksaan Tindak Lanjut Pemeriksaan Tindak Lanjut
Pemeriksaan Pemeriksaan
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 2.685.600(Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 12 2.685.600
Koordinasi dan Semarang [Keuangan Bulanan/ Laporan Koordinasi dan Semarang |Keuangan Bulanan/ | Laporan
Penyusunan Laporan Kota [Triwulanan/ Penyusunan Laporan Kota |[Triwulanan/
Keuangan Bulanan / | Semarang|Semesteran SKPD dan Keuangan Bulanan / | Semarang|Semesteran SKPD
Triwulanan / Laporan Koordinasi Triwulanan / dan
Semesteran SKPD Penyusunan Laporan Semesteran SKPD Laporan Koordinasi
Keuangan Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulanan/ Keuangan
Semesteran SKPD Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 311.400,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 311.400,00
Penyusunan Semarang |Pelaporan dan Analisis | Dokumen Penyusunan Semarang |Pelaporan dan Dokumen
Pelaporan dan Prognosis Realisasi Pelaporan dan Analisis
Analisis Prognosis Anggaran Analisis Prognosis Prognosis Realisasi
Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran Anggaran
Kegiatan Kota |Tersedianya dokumen| 100% 2.336.540,00 Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 2.336.540,00
Administrasi Barang|Semarang|Perencanaan dan Administrasi Barang |Semarang dokumen

Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

pelaporan barang
milik daerah pada

Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Perencanaan dan
pelaporan barang
milik daerah pada
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Dinas Pemadam Dinas Pemadam
Kebakaran Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Rencana 1 611.720,00|Sub Kegiatan Kota |Jumlah Rencana 1 611.720,00
Penyusunan Semarang |Kebutuhan Barang Dokumen Penyusunan Semarang |[Kebutuhan Barang Dokumen
Perencanaan Milik Perencanaan Milik
Kebutuhan Barang Daerah SKPD Kebutuhan Barang Daerah SKPD
Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 844.320,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 12 844.320,00
Rekonsiliasi dan Semarang |Rekonsiliasi dan Laporan Rekonsiliasi dan Semarang |Rekonsiliasi dan Laporan
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD pada SKPD pada SKPD
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 12 880.500,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 12 880.500,00
Penatausahaan Semarang |[Penatausahaan Barang| Laporan Penatausahaan Semarang |Penatausahaan Laporan
Barang Milik Daerah Milik Daerah pada Barang Milik Daerah Barang
pada SKPD SKPD pada SKPD Milik Daerah pada
SKPD
Kegiatan Kota |Tersedianya dokumen| 100% 1.700.790,00 Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 1.700.790,00
Administrasi Semarang perencanaan Administrasi Semarang | dokumen
Pendapatan Daerah Pendapatan, Pendapatan Daerah perencanaan
Kewenangan Pelaporan Kewenangan Pendapatan,
Perangkat Daerah Pendapatan Dinas Perangkat Daerah Pelaporan
Pemadam Kebakaran Pendapatan Dinas
Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 416.720,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 416.720,00
Perencanaan Semarang |[Rencana Pengelolaan | Dokumen Perencanaan Semarang |Rencana Pengelolaan | Dokumen
Pengelolaan Retribusi Retribusi Daerah Pengelolaan Retribusi Retribusi Daerah
Daerah Daerah
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 563.440,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 563.440,00
Penetapan Wajib Semarang |Ketetapan Retribusi Dokumen Penetapan Wajib Semarang |Ketetapan Retribusi | Dokumen
Retribusi Daerah Daerah Retribusi Daerah Daerah
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 12 720.630,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 12 720.630,00
Pelaporan Semarang |Pengelolaan Retribusi | Dokumen Pelaporan Semarang |Pengelolaan Retribusi| Dokumen

Pengelolaan Retribusi
Daerah

Daerah

Pengelolaan Retribusi
Daerah

Daerah
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Kegiatan Kota |Pelayanan 100% 322.313.642,00 Kegiatan Kota |Pelayanan 100% 322.313.642,00
Administrasi Semarang|Administrasi Administrasi Semarang|Administrasi
Kepegawaian kepegawaian Dinas Kepegawaian kepegawaian Dinas
Perangkat Daerah Pemadam Kebakaran Perangkat Daerah Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota Jumlah Paket Pakaian 3 322.167.632,00|Sub Kegiatan Kota Jumlah Paket 3 322.167.632,00
Pengadaan Pakaian |Semarang|Dinas beserta Atribut Paket Pengadaan Pakaian |Semarang|Pakaian Dinas Paket
Dinas Beserta Atribut Kelengkapan Dinas Beserta Atribut beserta Atribut
Kelengkapannya Kelengkapannya Kelengkapan
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 0] 146.010,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 0 146.010,00
Monitoring, Evaluasi, | Semarang [Monitoring, Evaluasi, |Dokumen Monitoring, Evaluasi, | Semarang |Monitoring, Evaluasi, | Dokumen
dan Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja
Pegawai Pegawai Pegawai Pegawai
Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 289.919.954,00 Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 289.919.954,00
Administrasi Umum |Semarang kebutuhan rumah Administrasi Umum |Semarang kebutuhan rumah
Perangkat Daerah tangga Dinas Perangkat Daerah tangga Dinas
Pemadam Kebakaran Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Paket 1 17.533.771,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Paket 1 17.533.771,00
Penyediaan Semarang [Komponen Instalasi Paket Penyediaan Semarang |Komponen Instalasi Paket
Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor Disediakan Bangunan Kantor yang
Disediakan
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Paket 1 21.591.732,00({Sub Kegiatan Kota [Jumlah Paket 1 21.591.732,00
Penyediaan Peralatan | Semarang |Peralatan dan Paket Penyediaan Peralatan | Semarang |Peralatan dan Paket
dan Perlengkapan Perlengkapan dan Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Paket Bahan 7 54.611.420,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Paket Bahan 7 54.611.420,00
Penyediaan Bahan Semarang |Logistik Kantor yang Paket Penyediaan Bahan Semarang |Logistik Kantor yang Paket
Logistik Kantor Disediakan Logistik Kantor Disediakan
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Paket Barang 2 9.512.405,00(Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Paket Barang 2 9.512.405,00
Penyediaan Barang |Semarang|Cetakan dan Paket Penyediaan Barang |Semarang|Cetakan dan Paket

Cetakan dan
Penggandaan

Penggandaan yang
Disediakan

Cetakan dan
Penggandaan

Penggandaan yang
Disediakan
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Kota Jumlah Laporan 32 15.385.586,00({Sub Kegiatan Kota Jumlah Laporan 32 15.385.586,00
Fasilitasi Kunjungan |Semarang |Fasilitasi Kunjungan Laporan Fasilitasi Kunjungan |Semarang |Fasilitasi Kunjungan | Laporan
Tamu Tamu Tamu Tamu
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 171.285.040,00|Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 171.285.040,00
Penyelenggaraan Semarang |Penyelenggaraan Rapat| Laporan Penyelenggaraan Semarang |Penyelenggaraan Laporan
Rapat Koordinasi dan Koordinasi dan Rapat Koordinasi dan Rapat
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Kegiatan Pengadaan Kota |Tersedianya 100% 1.143.779.865,00 Kegiatan Pengadaan Kota |Tersedianya 100% 1.143.779.865,00
Barang Milik Daerah |Semarang kendaraan dinas Barang Milik Daerah |Semarang|kendaraan dinas
Penunjang Urusan operasional atau Penunjang Urusan operasional atau
Pemerintah Daerah 1 . Pemerintah Daerah .
apangan pada Dinas lapangan pada Dinas
Pemadam Kebakaran Pemadam
Kebakaran
Tersedianya
peralatan dan 100% Tersedianya 100%
perlengkapan kantor peralatan dan
. perlengkapan
pada Dinas Pemadam k .
antor pada Dinas
Kebakaran Pemadam
Kebakaran
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Unit 1 Unit 529.869.600,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Unit 1 Unit 529.869.600,00
Pengadaan Semarang |Kendaraan Pengadaan Semarang |Kendaraan
Kendaraan Dinas Dinas Operasional Kendaraan Dinas Dinas Operasional
Operasional atau atau Lapangan yang Operasional atau atau Lapangan yang
Lapangan Disediakan Lapangan Disediakan
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Paket Mebel 4 9.630.360,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Paket Mebel 4 9.630.360,00
Pengadaan Mebel Semarang |yang Disediakan Unit Pengadaan Mebel Semarang |yang Disediakan Unit
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Unit Peralatan 195 24.674.535,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Unit 195 24.674.535,00
Pengadaan Peralatan | Semarang|dan Mesin Lainnya Unit Pengadaan Peralatan | Semarang |Peralatan dan Mesin Unit
dan Mesin Lainnya yang Disediakan dan Mesin Lainnya Lainnya
yang Disediakan
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Unit Gedung 1 105.646.470,00|Pengadaan Gedung Kota [Jumlah Unit Gedung 1 105.646.470,00
Pengadaan Gedung |Semarang|Kantor atau Bangunan Unit Kantor atau Semarang [Kantor atau Unit

Kantor atau
Bangunan Lainnya

Lainnya yang
Disediakan

Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya
yang Disediakan
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Kota Jumlah Unit Sarana 2 473.958.900,00[Sub Kegiatan Kota Jumlah Unit Sarana 2 473.958.900,00
Pengadaan Sarana Semarang |dan Prasarana Gedung Unit Pengadaan Sarana Semarang |dan Prasarana Unit
dan Prasarana Kantor atau Bangunan dan Prasarana Gedung
Gedung Kantor atau Lainnya yang Gedung Kantor atau Kantor atau
Bangunan Lainnya Disediakan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang
Disediakan
Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 633.270.000,00 Kegiatan Kota |Tersedianya 100% 633.270.000,00
Penyediaan Jasa Semarang kebutuhan jasa Penyediaan Jasa Semarang kebutuhan jasa
Penunjang Urusan kantor Dinas Penunjang Urusan kantor Dinas
Pemerintahan Pemadam Kebakaran Pemerintahan Pemadam
Daerah Daerah Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 441.942.000,00[Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 12 441.942.000,00
Penyediaan Jasa Semarang |[Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa Semarang |Penyediaan Jasa Laporan
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan 12 191.328.000,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 12 191.328.000,00
Penyediaan Jasa Semarang |[Penyediaan Jasa Laporan Penyediaan Jasa Semarang |Penyediaan Jasa Laporan
Pelayanan Umum Pelayanan Umum Pelayanan Umum Pelayanan Umum
Kantor Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Kegiatan Kota |Terpeliharanya 100% 2.208.508.550,00 Kegiatan Kota |Terpeliharanya 100% 2.208.508.550,00
Pemeliharaan Semarang|kendaraan dinas Pemeliharaan Semarang|kendaraan dinas
Barang Milik Daerah operasional dan Barang Milik Daerah operasional dan
Penunjang Urusan lapangan, peralatan Penunjang Urusan lapangan, peralatan
Pemerintahan pang D P . Pemerintahan pang J P
Daerah dan mesin pada Dinas Daerah dan mesin pada
Pemadam Kebakaran Dinas Pemadam
Kebakaran
Pemeliharaan aset 100% Pemeliharaan aset 100%

pada Dinas Pemadam
Kebakaran

pada Dinas
Pemadam
Kebakaran

44



Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan

Sub Kegiatan Kota |Jumlah Kendaraan 1 39.910.050|Sub Kegiatan Kota |Jumlah Kendaraan 1 39.910.050
Penyediaan Jasa Semarang |Perorangan Dinas atau Unit Penyediaan Jasa Semarang |Perorangan Dinas Unit
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Biaya atau Kendaraan
Pemeliharaan dan Jabatan yang Pemeliharaan dan Dinas Jabatan yang
Pajak Kendaraan Dipelihara dan Pajak Kendaraan Dipelihara dan
Perorangan Dinas dibayarkan Pajaknya Perorangan Dinas dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Kendaraan 45 1.680.191.860,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Kendaraan 45 1.680.191.860,00
Penyediaan Jasa Semarang |Dinas Operasional Unit Penyediaan Jasa Semarang |Dinas Operasional Unit
Pemeliharaan, Biaya atau Lapangan yang Pemeliharaan, Biaya atau Lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak, Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, Dipelihara dan
dan Perizinan dibayarkan dan Perizinan dibayarkan
Kendaraan Dinas Pajak dan Kendaraan Dinas Pajak dan
Operasional atau Perizinannya Operasional atau Perizinannya
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Mebel Kota |Jumlah Mebel yang 3 218.160,00Pemeliharaan Mebel Kota |[Jumlah Mebel yang 3 218.160,00

Semarang |Dipelihara Unit Semarang |Dipelihara Unit
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Peralatan dan 31 34.775.223,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Peralatan 31 34.775.223,00
Pemeliharaan Semarang [Mesin Lainnya yang Unit Pemeliharaan Semarang |dan Mesin Lainnya Unit
Peralatan dan Mesin Dipelihara Peralatan dan Mesin yang Dipelihara
Lainnya Lainnya
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Gedung ) 383.757.550,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Gedung S 383.757.550,00
Pemeliharaan/Rehabi| Semarang |Kantor dan Bangunan Unit Pemeliharaan/Rehabi| Semarang |Kantor dan Unit
litasi Gedung Kantor Lainnya yang litasi Gedung Kantor Bangunan Lainnya
dan Bangunan Dipelihara/ dan Bangunan yang Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi Lainnya Direhabilitasi
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Sarana dan 83 69.655.707,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Sarana dan 83 69.655.707,00
Pemeliharaan/Rehabi| Semarang |[Prasarana Gedung Unit Pemeliharaan/Rehabi| Semarang |Prasarana Gedung Unit

litasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/
Direhabilitasi

litasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilitasi
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan . Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
PROGRAM Kota |Pelayanan 100% 7.047.061.149,66 PROGRAM Kota |Pelayanan 100% 7.047.061.149,66
PENCEGAHAN, Semarang pencegahan’ PENCEGAHAN, Semarang Pencegahan,
PENANGGULANGAN, penanggulangan dan PENANGGULANGAN, penanggulangan dan
PENYELAMATAN PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN penyelamatan KEBAKARAN DAN penyelamatan
PENYELAMATAN kebakaran dan PENYELAMATAN kebakaran dan
NON KEBAKARAN kondisi NON KEBAKARAN kondisi
membahayakan membahayakan
manusia manusia
Layanan Pemadaman 100% Layanan 100%
yang dilakukan oleh Pemadaman yang
relawan kebakaran dilakukan oleh
yang dibentuk dan relawan kebakaran
/atau dibawah yang dibentuk dan
pembinaan Dinas /atau dibawah
Pemadam Kebakaran pembinaan Dinas
Pemadam
Bangunan gedung 100% Kebakaran
yang memenuhi
persyaratan peralatan Bangunan gedung 100%
proteksi kebakaran yang memenuhi
persyaratan
Terselenggaranya 100% peralatan proteksi
Kerjasama dan ° kebakaran
Koordinasi antar .
Daerah berbatasan, Terselenggaranya 100%

antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan

Kerjasama dan
Koordinasi antar
Daerah berbatasan,
antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Urusan / Program /| ;1 .o |Program / Kegiatan /| 128t | pagy Indikatif (Rp) | OTusaR / Program /|, ,  ; |Program / Kegiatan| Target | p . 1 qikatif (Rp)
Kegiatan . Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Penyelamatan Non Penyelamatan
Kebakaran Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Layanan Pemadaman, Kebakaran
Penyelamatan dan 100%
Evakuasi oleh Dinas Lavanan
Pemadam Kebakaran Pefna daman, 100%
dan Penyelamatan Penyelamatan dan
Evakuasi oleh Dinas
Pemadam
Kebakaran dan
Penyelamatan
Kegiatan Kota |Ketersediaan dan 100% 5.919.491.990,66 Kegiatan Kota |Ketersediaan dan 100% 5.919.491.990,66
Pencegahan, Semarang|standar Sarana dan Pencegahan, Semarang|standar Sarana dan
Pengendalian, Prasarana Pengendalian, Prasarana
Pemadaman, Pencegahan, Pemadaman, Pencegahan,
Penyelamatan, dan Penyelamatan, dan
Penanggulangan Penanggulangan

Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Terselenggaranya
Kerjasama dan
Koordinasi antar
Daerah Berbatasan,
antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Terselenggaranya
Kerjasama dan
Koordinasi antar
Daerah Berbatasan,
antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Urusan / Program /

Indikator Kinerja

Target

Urusan / Program /

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Target

Kegiatan Lokasi |Program / K?giatan / Capaian Pagu Indikatif (Rp) Kegiatan Lokasi / Capaian Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Terlaksananya Terlaksananya
kegiatan Pencegahan, kegiatan
Pengendalian, Pencegahan,
Pemadaman, Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Berbahaya dan
Beracun Kebakaran Beracun Kebakaran
dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 16 276.103.450,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Dokumen 12 276.103.450,00
Pencegahan Semarang [NSPM Pencegahan/ Dokumen Pencegahan Semarang INSPM Pencegahan/ |Dokumen
Kebakaran dalam Penanggulangan Kebakaran dalam Penanggulangan
Daerah Kebakaran Daerah Kebakaran
Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Setiap Tahunnya Setiap Tahunnya
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Laporan Hasil 300 4.934.776.949,66|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Laporan 300 4.934.776.949,66
Pemadaman dan Semarang |[Pelaksanaan Laporan Pemadaman dan Semarang |Hasil Pelaksanaan Laporan
Pengendalian Kegiatan Pengendalian Kegiatan
Kebakaran dalam Kesiapsiagaan Petugas Kebakaran dalam Kesiapsiagaan
Daerah Piket dan Daerah Petugas Piket dan
Kabupaten /Kota Pemadaman Kabupaten/Kota Pemadaman
Kebakaran dalam Kebakaran dalam
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 390 80.354.440,00 Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 390 80.354.440,00
Penyelamatan dan Semarang |Hasil Pelaksanaan Dokumen Penyelamatan dan Semarang |Hasil Pelaksanaan Dokumen
Evakuasi Korban Kegiatan Evakuasi Korban Kegiatan
Kebakaran dan Non Kesiapsiagaan Petugas Kebakaran dan Non Kesiapsiagaan

Kebakaran

Piket dan
Penyelamatan /Evakua
si Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non

Kebakaran

Petugas Piket dan
Penyelamatan /Evaku
asi Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan

Penting
NO Indikator Kinerja o aroseinehis
U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Kebakaran Kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 1.645.470,00{Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 1 1.645.470,00
Penanganan Bahan |Semarang|Hasil Pelaksanaan Dokumen Penanganan Bahan |Semarang|Hasil Pelaksanaan Dokumen
Berbahaya dan Kegiatan Pengendalian Berbahaya dan Kegiatan
Beracun Kebakaran Bahan Berbahaya Beracun Kebakaran Pengendalian Bahan
dalam Daerah dan Beracun (B3) dan dalam Daerah Berbahaya
Kabupaten/Kota Penanganan Kabupaten/Kota dan Beracun (B3)
Kebakaran yang dan Penanganan
Disebabkan B3 dalam Kebakaran yang
Daerah Disebabkan B3
Kabupaten/Kota dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 73.957.320,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Dokumen 1 73.957.320,00
Standarisasi Sarana |Semarang |Hasil Pelaksanaan Dokumen Standarisasi Sarana |Semarang |Hasil Pelaksanaan Dokumen
dan Prasarana Kegiatan Standarisasi dan Prasarana Kegiatan
Pencegahan, Sarana dan Pencegahan, Standarisasi Sarana
Penanggulangan Prasarana Penanggulangan dan Prasarana
Kebakaran dan Alat Pencegahan, Kebakaran dan Alat Pencegahan,
Pelindung Diri Penanggulangan Pelindung Diri Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Secara Pelindung Diri Secara
Berkala (Setiap Berkala (Setiap
Tahun), Sah, dan Legal Tahun), Sah, dan
Legal
Pengelolaan Sistem Kota |Jumlah Desa/ 7 12.606.929,00|Pengelolaan  Sistem| Kota |Jumlah Desa/ 7 12.606.929,00
Komunikasi dan Semarang |Kelurahan yang Desa/Kel Komunikasi dan Semarang |Kelurahan yang Desa/Kel
Informasi Kebakaran Memiliki Sistem urahan Informasi Kebakaran Memiliki Sistem urahan

dan Penyelamatan
(SKIK)

Komunikasi &
Infomasi Kebakaran
dan Penyelamatan
(SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui
atau Dimutakhirkan
Secara Berkala (Setiap
Tahun),

dan
(SKIK)

Penyelamatan

Komunikasi &
Infomasi Kebakaran
dan Penyelamatan
(SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui
atau Dimutakhirkan
Secara Berkala
(Setiap Tahun),
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Berkelanjutan dan Berkelanjutan dan
Real Time yang Real Time yang
Dimiliki Dimiliki
Oleh Desa/Kelurahan Oleh
Setiap Tahunnya Desa/Kelurahan
Setiap Tahunnya
Sub Kegiatan Kota Jumlah Sarana dan 21 526.185.305,00|Sub Kegiatan Kota Jumlah Sarana dan 21 526.185.305,00
Pengadaan Sarana Semarang |Prasarana Untuk Unit Pengadaan Sarana Semarang |Prasarana Untuk Unit
dan Prasarana Pencegahan dan dan Prasarana Pencegahan dan
Pencegahan, Penanggulangan Pencegahan, Penanggulangan
Penanggulangan Kebakaran dan Alat Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang
Pelindung Diri Sah dan Legal Sesuai Pelindung Diri Sah dan Legal Sesuai
Standar Teknis Terkait Standar Teknis
Terkait
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 5 13.862.127,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 5 13.862.127,00
Penyelenggaraan Semarang |Hasil Penyelenggaraan | Dokumen Penyelenggaraan Semarang |Hasil Dokumen
Kerjasama dan Kerja Sama dan Kerjasama dan Penyelenggaraan
Koordinasi antar Koordinasi antar Koordinasi antar Kerja Sama dan
Daerah Berbatasan, Wilayah Daerah Berbatasan, Koordinasi antar
antar Lembaga, dan Kabupaten/Kota antar Lembaga, dan Wilayah
Kemitraan dalam dalam Pencegahan, Kemitraan dalam Kabupaten/Kota
Pencegahan, Penanggulangan Pencegahan, dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Kebakaran dan Penanggulangan, Penanggulangan
Penyelamatan Penyelamatan Penyelamatan Kebakaran dan
Kebakaran dan Kebakaran dan Non Kebakaran dan Penyelamatan
Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran Kebakaran
Kegiatan Inspeksi Kota |Persentase layak 100% 206.579.332,00 Kegiatan Inspeksi Kota |Persentase layak| 100% 206.579.332,00
Peralatan Proteksi |Semarang|operasional Proteksi Peralatan Proteksi |Semarang|operasional Proteksi
Kebakaran Kebakaran bangunan Kebakaran Kebakaran
gedung bangunan gedung
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 3.029.641,00(Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 12 3.029.641,00
Pendataan Sarana Semarang |[yang Memuat Data Dokumen Pendataan Sarana Semarang |[yang Memuat Data Dokumen
Prasarana Proteksi Bangunan/Gedung/Li Prasarana Proteksi Bangunan/Gedung/
Kebakaran ngkungan yang Kebakaran Lingkungan yang
Dipersyaratkan
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Dipersyaratkan Harus Harus Memiliki
Memiliki Sistem Sistem Proteksi
Proteksi Kebakaran Kebakaran
Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen 13 203.549.691,00|Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen 13 203.549.691,00
Penilaian Sarana Semarang [yang Memuat Data Dokumen Penilaian Sarana Semarang |yang Memuat Data Dokumen
Prasarana Proteksi Bangunan/Gedung/Li Prasarana Proteksi Bangunan/Gedung/
Kebakaran ngkungan yang Kebakaran Lingkungan yang
Memenuhi Kelaikan Memenuhi Kelaikan
Standar Sarana Standar Sarana
Prasarana Proteksi Prasarana Proteksi
Kebakaran Kebakaran
Kegiatan Investigasi| Kota |Perolehan data 100% 3.100.000,00 Kegiatan Investigasi| Kota |Perolehan data 100% 3.100.000,00
Kejadian Kebakaran (Semarang Kejadian Kebakaran Kejadian Kebakaran |Semarang| Kejadian Kebakaran
yang Akurat yang Akurat
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 50 3.100.000,00|Sub Kegiatan Kota |Jumlah Dokumen 50 3.100.000,00
Investigasi Kejadian |Semarang|yang Memuat Hasil Dokumen Investigasi Kejadian |Semarang|yang Memuat Hasil |Dokumen
Kebakaran, meliputi Kejadian Kebakaran Kebakaran, meliputi Kejadian Kebakaran
Penelitian dan yang Dilakukan Penelitian dan yang Dilakukan
Pengujian Penyebab Investigasi Lanjutan Pengujian Penyebab Investigasi Lanjutan
Kejadian Kebakaran Meliputi Penelitian dan Kejadian Kebakaran Meliputi Penelitian
Pengujian dan dan Pengujian dan
Penelitian Penelitian
Kegiatan Kota |Tingkat partisipasi 100% 777.957.022,00 Kegiatan Kota |Tingkat partisipasi 100% 777.957.022,00
Pemberdayaan Semarang masyarakat dan Pemberdayaan Semarang masyarakat dan
Masyarakat dalam relawan dalam Masyarakat dalam relawan dalam
Pencegahan pencegahan dan Pencegahan pencegahan dan
Kebakaran penanggulangan Kebakaran penanggulangan
kebakaran kebakaran
Sub Kegiatan Kota |Jumlah Warga 1.920 286.480.297,00|Sub Kegiatan Kota |[Jumlah Warga 1.920 286.480.297,00
Pemberdayaan Semarang [Masyarakat yang Orang Pemberdayaan Semarang |Masyarakat yang Orang
Masyarakat dalam Mendapatkan Masyarakat dalam Mendapatkan

Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran melalui
Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

Sosialisasi Edukasi
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran Setiap
Tahunnya

Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran melalui
Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

Sosialisasi Edukasi
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran Setiap
Tahunnya
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

U’“sa; / Program /| | . .si |Program / Kegiatan /| 2Bt | pagy Indikatif (Rp) | OroSaR / Program /1 . ; |Program / Kegiatan | Target | , .. 1, qikatif (Rp)
egiatan ) Capaian Kegiatan / Capaian
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Kota Jumlah 36 225.397.325,00|Sub Kegiatan Kota Jumlah 36 225.397.325,00
Pembentukan dan Semarang |Desa/Kelurahan yang | Desa/Kel Pembentukan dan Semarang |Desa/Kelurahan Desa/Kel
Pembinaan Relawan Terbentuk urahan Pembinaan Relawan yang Terbentuk urahan
Pemadam Kebakaran dan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran dan Terbina Relawan
Pemadam Kebakaran Pemadam Kebakaran
pada Lingkup Sistem pada Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran Ketahanan
Lingkungan (SKKL) Kebakaran
Setiap Tahunnya Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 266.079.400,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 266.079.400,00
Dukungan Semarang |yang Memuat Jumlah | Dokumen Dukungan Semarang |yang Memuat Dokumen
Pemberdayaan SKKL Desa/Kelurahan Pemberdayaan Jumlah SKKL
Masyarakat/Relawan yang Telah Tersedia Masyarakat/Relawan Desa/Kelurahan
Pemadam Kebakaran Dukungan Sapras Pemadam Kebakaran yang Telah Tersedia
melalui Penyediaan Damkar melalui Penyediaan Dukungan Sapras
Sarana dan Sarana dan Damkar
Prasarana Prasarana
Kegiatan Kota |Tersedianya standar 100% 139.932.805,00 Kegiatan Kota |Tersedianya standar| 100% 139.932.805,00
Penyelenggaraan Semarang peserta sarana dan Penyelenggaraan Semarang beserta sarana dan
Operasi Pencarian prasarana pencaarian Operasi Pencarian prasarana
dan Pertolonga.n . dan pertolongan dan Pertolonga'n . pencaarian dan
terhadap Kondisi .. terhadap Kondisi
Membahayakan terhadap kondisi Membahayakan pertolongan
Manusia membahayakan Manusia terhadap kondisi
manusia/penyelamat membahayakan
an dan evakuasi manusia/penyelama
tan dan evakuasi
Terselenggaranya
operasi pencarian dan| 100% Terselenggaranya
pertolongan terhadap operasi pencarian 100%
kondisi dan pertolongan
membahayakan terhadap kondisi
manusia membahayakan
manusia
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 832.805,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Dokumen 1 832.805,00
Standarisasi Sarana |Semarang|yang Memuat Kajian Dokumen Standarisasi Sarana |Semarang|yang Memuat Kajian | Dokumen
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NO

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
Penting

Urusan / Program /

Indikator Kinerja

Target

Urusan / Program /

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Target

Pencarian dan
Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamat
an dan Evakuasi

Pencarian dan
Pertolongan

Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamata
n dan Evakuasi yang
Sah dan Legal

Pencarian dan
Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamat
an dan Evakuasi

Pembinaan Aparatur
Pencarian dan
Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamat
an dan Evakuasi
yang Sah dan Legal

Kegiatan Lokasi |Program / K?giatan / Capaian Pagu Indikatif (Rp) Kegiatan Lokasi / Capaian Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan .
Sub Kegiatan
dan Prasarana Kebutuhan Jenis dan Prasarana Kebutuhan Jenis
Pencarian dan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Sarana dan
Pertolongan terhadap untuk Pencarian dan Pertolongan terhadap Prasarana
Kondisi Pertolongan Terhadap Kondisi untuk Pencarian dan
Membahayakan Kondisi Membahayakan Pertolongan
Manusia/Penyelamat Membahayakan Manusia/Penyelamat Terhadap Kondisi
an dan Evakuasi Manusia/Penyelamata an dan Evakuasi Membahayakan
n dan Evakuasi yang Manusia/Penyelamat
Sesuai Standar an dan Evakuasi
yang Sesuai Standar
Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan Hasil |1 Laporan 139.100.000,00|Sub Kegiatan Kota [Jumlah Laporan 1 Laporan 139.100.000,00
Pembinaan Aparatur |Semarang|Pembinaan Aparatur Pembinaan Aparatur |Semarang |Hasil

Sumber : Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, 2025
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3.1.

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN
KOTA SEMARANG

TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Perencanaan pembangunan nasional pada tahun 2025 dilakukan

dalam rangka mendukung pencapaian arah dan target pembangunan

nasional yang dituangkan dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun

2025. Untuk tahun 2025 tema yang diangkat dalam RKP adalah

"Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”

yang tema tersebut selanjutnya dijabarkan dalam 8 Prioritas Nasional.

8 Prioritas Pembangunan Nasional sebagaimana tercantum dalam

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025, yakni:

1.

Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi Manusia
(HAM);

Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan Mendorong
Kemandirian Bangsa melalui Swasembada Pangan, Energi, Air,
Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau dan Ekonomi
Biru;

Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatan
Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan,
Mengembangkan  Industri  Kreatif serta  mengembangkan
Agromaritim Industri di Sentra Produksi Melalui Peran Aktif
Koperasi;

Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains,
Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, Kesetaraan
Gender serta Peran Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi
Milenial dan Generasi Gen Z) dan Penyandang Disabilitas;
Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis
Sumber Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam
Negeri;

Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan
Ekonomi, Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan;
Memperkuat Reformasi Politik, Hukum dan Birokrasi, serta
Memperkuat Pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Narkoba,

Judi dan Penyelundupan;

Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan

Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi
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Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan

Makmur.

Sedangkan indikator dan target Sasaran Pembangunan pada

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1.

0 ® N o a0 R Db
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aua o WO N ~ O

Laju Inflasi, Indeks Harga Konsumen (IHK) (%, yoy): Akhir
Periode 1,5-3,5

Nilai Tukar Rupiah (Rp/US$) 15.000-15.400

Cadangan Devisa (US$ miliar) 149,5-153,7

Cadangan Devisa (dalam bulan impor) 6,1-6,1

Neraca Transaksi Berjalan (% PDB) (0,4)—(0,2)

Kontribusi PDB Industri Pengolahan (%) 19,9-20,0

Kontribusi PDB Pariwisata (%) 4,60

Nilai Devisa Pariwisata (miliar US$) 22,10

Penerimaan Perpajakan (% PDB) 10,70-11,20

. Keseimbangan Primer (% PDB) 0,00-0,00

. Surplus/Defisit APBN (% PDB) 2,45)—(2,80)

. Stok Utang Pemerintah (% PDB) 39,78-39,98

. Pertumbuhan Investasi (PMTB) (%) 6,5-7,8

. Nilai Realisasi PMA dan PMDN (Triliun Rp) 1.868,2-1.905,6
.ilai Realisasi PMA dan PMDN Sektor Sekunder (Triliun Rp)

805,5-842,2

Kemudian pada tingkat Provinsi Jawa Tengah, penyusunan

dokumen RKPD Tahun 2025 berpedoman pada dokumen RPD Tahun

2024-2026. Visi pembangunan Jawa Tengah yaitu “Peningkatan

Perekonomian Daerah Yang Berdaya Saing Dan Merata, Didukung

Dengan Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas”. Kebijakan

pembangunan daerah tersebut dijabarkan dalam empat prioritas daerah

dan fokusnya sebagai berikut:

Kebijakan pembangunan daerah tersebut dijabarkan dalam empat

prioritas daerah dan fokusnya sebagai berikut:

1.

Peningkatan kapasitas perekonomian yang berdaya saing dan merata
berbasis sektor unggulan didukung dengan pengendalian inflasi yang
lebih optimal dan infrastruktur yang merata dan berkualitas;
Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang lebih pintar, sehat,
bugar dan adaptif secara inklusif dan merata;

Peningkatan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup

dalam rangka mengoptimalkan daya dukung dan daya tampung;
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3.2.

4. Perbaikan tata Kelola pemerintahan yang adaptif dan kolaboratif.
Sedangkan target Sasaran Pembangunan Provinsi Jawa Tengah
pada tahun 2025 diarahkan pada:
Pertumbuhan Ekonomi sebesar 4,70 — 5,50%
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) sebesar 73,43
Angka Kemiskinan sebesar 9,06 — 8,96%

> b=

Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 5,44 — 4,94%

Selanjutnya pada tingkat kota, pembangunan Kota Semarang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari pembangunan
Pemerintah Provinsi Jawa Tengah dan Pembangunan Nasional. Oleh
karena itu prioritas pembangunan Kota Semarang yang dirumuskan
harus saling bersinergi dan berkesinambungan dengan prioritas
pembangunan baik di tingkat provinsi maupun tingkat nasional.

Tema Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kota Semarang Tahun 2025 adalah “Keberlanjutan Capaian
Pembangunan Ekonomi, Sosial, dan Budaya secara
Berkesinambungan”, dengan prioritas yaitu peningkatan kualitas
pendidikan, kesehatan, dan kesejahteraan sosial yang merata, yang
dilakukan antara lain melalui pemberian beasiswa bagi warga miskin
dan siswa/mahasiswa berprestasi, penyelesaian ijasah yang tertahan,
pembangunan Rumah Inspirasi, Kartu BRT Gratis untuk pelajar dan
mahasiswa ber-KTP Kota Semarang, penambahan kuota Universal
Health Coverage (UHC), pemilahan dan pengolahan sampah, sampai
dengan penyelesaian permasalahan infrastruktur yang mendesak,

terutama di wilayah-wilayah pengembangan.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN KOTA
SEMARANG

Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Tahun 2025 merupakan pelaksanaan dari Renstra Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026. Untuk menjamin
keselarasan dan kesinambungan antar dokumen perencanaan, maka
perumusan tujuan dan sasaran pada Perubahan Renja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 mengacu pada tujuan dan
sasaran dalam Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang

Tahun 2021-2026.
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Adapun tujuan yang ditetapkan pada Renstra Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026, yang kemudian menjadi
tujuan dari Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Tahun 2025, yaitu:

“ Meningkatkan rasa aman masyarakat Kota Semarang dari bahaya
kebakaran”

dengan indikator tujuan “Jumlah warga negara yang memperoleh

layanan pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap bencana

kebakaran”.

Dalam mencapai tujuan tersebut ditetapkan sasaran Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang yaitu:

1. Meningkatnya tingkat waktu tanggap response time rate/ jumlah
ketepatan waktu tindakan pemadaman kebakaran dengan indikator
Jumlah layanan pemadaman, penyelamatan dan evakuasi korban dan
terdampak kebakaran di Kota Semarang oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan relawan yang dibentuk dan/atau dibawah pembinaan
Dinas Pemadam Kebakaran;

2. Terwujudnya kualitas kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran
dengan indikator sasaran Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah;

Demikian pula dalam penetapan target dari indikator tujuan dan
sasaran Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
Tahun 2025 mengacu pada target yang telah ditetapkan pada Renstra
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026 yaitu

sebagaimana tabel berikut.
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Tabel 3. 1

Target Indikator Tujuan dan Sasaran
Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran

Kota Semarang Tahun 2025

TUJUAN / INDIKATOR KINERJA
SASARAN TUJUAN / SASARAN e B
Tujuan :
Meningkatkan rasa aman | Jumlah warga negara yang % 100,00
masyarakat Kota memperoleh layanan pencegahan
Semarang dari bahaya dan kesiapsiagaan terhadap
kebakaran bencana kebakaran
SASARAN 1:
Meningkatnya tingkat Jumlah layanan pemadaman,
waktu tanggap response | penyelamatan dan evakuasi % 89,45
time rate/ jumlah korban dan terdampak
ketepatan waktu kebakaran di Kota Semarang
tindakan pemadaman oleh Dinas Pemadam Kebakaran
kebakaran dan relawan yang dibentuk
dan/atau dibawah pembinaan
Dinas Pemadam Kebakaran
SASARAN 2 :
Terwujudnya kualitas Nilai Akuntabilitas Kinerja % 78,66

kinerja pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran

Instansi Pemerintah

Sumber : Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, 2025
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN KOTA SEMARANG

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Perubahan Renja Dinas

Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 sebagaimana telah

diuraikan sebelumnya, maka dirumuskan program, kegiatan dan sub

kegiatan beserta indikatornya, yang akan dilaksanakan pada perubahan

anggaran tahun 2025. Dalam merumuskan program dan kegiatan beserta

indikatornya tersebut terdapat beberapa pertimbangan yang perlu

diperhatikan, antara lain:

1.

Mempedomani Perubahan RKPD Kota Semarang Tahun 2025 serta
Renstra Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2021-2026;
Mendukung pencapaian visi dan misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota
Semarang Tahun 2021-2026, yang dijabarkan dalam tujuan dan
sasaran pembangunan daerah Kota Semarang. Secara khusus, Dinas
Pemadam Kebakaran memiliki peran dalam pencapaian indikator
tujuan “Jumlah warga negara yang memperoleh layanan pencegahan
dan kesiapsiagaan terhadap bencana kebakaran” dan indikator sasaran
“Jumlah layanan pemadaman, penyelamatan dan evakuasi korban dan
terdampak kebakaran di Kota Semarang oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan relawan yang dibentuk dan/atau dibawah pembinaan
Dinas Pemadam Kebakaran, Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah”;

Keserasian dan keterpaduan pembangunan baik perencanaan
pembangunan ekonomi, sosial, budaya, pemerintahan serta
infrastruktur dalam kerangka pembangunan daerah Kota Semarang;
Ketersediaan data dan infomasi kebutuhan penyusunan rumusan
kebijakan perencanaan pembangunan daerah;

Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan
efisiensi dan efektifitas pelaksanaan program / kegiatan;
Sumber-sumber pendanaan yang digunakan untuk membiayai
pelaksanaan program / kegiatan pembangunan, dengan mengikuti
aturan yang berlaku;

Program, kegiatan dan sub kegiatan yang direncanakan harus dapat

merespon isu-isu strategis Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang.
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Adapun rencana program, kegiatan dan sub kegiatan pada Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun

2024 disertai indikator, pagu indikatif serta sumber pendanaannya tersaji pada tabel berik

Rumusan Perubahan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2025

Tabel 4. 1

Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang

Sumber
Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
Kode q 3 ana
A Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1 URUSAN PEMERINTAHAN 41.471.652.700,00 41.328.057.090,00 34.028.331.906,66
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
1.05 URUSAN PEMERINTAHAN 41.471.652.700,00 41.328.057.090,00 34.028.331.906,66
BIDANG KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
1.05.01 |PROGRAM PENUNJANG a. Persentase Kinerja administrasi 100% 100% 100% 26.028.426.755 32.259.987.341,00 26.981.270.757,00) PAD
URUSAN PEMERINTAHAN dan pelaporan Keuangan SKPD
DAERAH KABUPATEN/KOTA b. Persentase Perencanaan dan 100% 100% 100%
pelaporan Kinerja SKPD
c. Persentase Tersedianya sarana 100% 100% 100%
dan prasarana perkantoran
SKPD
1.05.01.2.0|Perencanaan, Penganggaran, |Tersedianya dokumen rencana 100% 100% 100% 80.565.933,00 125.064.700,00 105.034.700,00 PAD
1 dan Evaluasi Kinerja kerja dan rencana anggaran Dinas
Perangkat Daerah Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 [Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencaaan 4 5 5 33.759.880,00 51.768.000,00 32.538.000,00 PAD
1.0001 |Perencanaan Perangkat Daerah |perangkat daerah Dokumen Dokumen Dokumen
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA-SKPD dan 1 1 1 4.651.570,00 6.001.900,00 5.926.900,00 PAD
1.0002 |Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
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Sumber

K Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
ode q 5 ana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1.05.01.2.0 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perubahan RKA- 1 1 1 5.295.070,00 4.936.900,00 4.886.900,00 PAD
1.0003 |Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen
SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA-SKPD dan 1 1 1 2.946.900,00 4.155.900,00 4.105.900,00 PAD
1.0004 |DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perubahan DPA- 1 1 1 3.396.900,00 3.480.900,00 3.430.900,00 PAD
1.0005 |Perubahan DPA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja 2 2 2 3.241.590,00 1.835.700,00 1.485.700,00f PAD
1.0006 |Laporan Capaian Kinerja dan |dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Laporan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.05.01.2.0 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 6 6 6 3.736.590,00 2.885.400,00 2.660.400,00| PAD
1.0007 |Daerah Perangkat Daerah Laporan Laporan Laporan
1.05.01.2.0 |Penyelenggaraan Walidata Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 0,00 50.000.000,00 50.000.000,00
1.0008 |Pendukung Statistik Sektoral |Penyelenggaraan Walidata Dokumen Dokumen Dokumen
Daerah Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
1.05.01.2.0|Administrasi Keuangan Persentase laporan administrasi 100% 100% 100% 17.323.275.041,00 25.466.912.210,00 22.274.406.716,00| PAD dan
2 Perangkat Daerah dan keuangan Dinas Pemadam DAU
Kebakaran
1.05.01.2.0 |Penyediaan Gaji dan Ketersediaan gaji dan tunjangan 107 107 107 17.000.000.000,00 25.170.583.600,00 21.992.668.106,00f DAU
2.0001 |Tunjangan ASN ASN orang/ bulan | orang/ bulan | orang/ bulan
1.05.01.2.0 [Penyediaan Administrasi Ketersediaan Penunjang Kinerja 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 312.726.375,00 286.168.000,00 274.528.000,00f PAD
2.0002 |Pelaksanaan Tugas ASN pengelola keuangan dan barang
milik daerah
1.05.01.2.0 |Pelaksanaan Penatausahaan [Jumlah dokumen penatausahaan 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 969.390,00 949.680,00 949.680,00| PAD
2.0003 |dan Pengujian/Verifikasi dan pengujian/verifikasi keuangan
Keuangan SKPD SKPD
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Koordinasi dan 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 2.326.151,00 2.967.690,00 1.492.690,00f PAD
2.0004 |Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD
1.05.01.2.0 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 1 1 1.492.200,00 1.236.400,00 511.400,00f PAD
2.0005 |Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Laporan Laporan Laporan

Tahun SKPD

Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
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Sumber

K Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
ode q 5 ana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1.05.01.2.0 |Pengelolaan dan Penyiapan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan | 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 1.568.050,00 1.459.840,00 1.259.840,00{ PAD
2.0006 |Bahan Tanggapan Pemeriksaan|Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
1.05.01.2.0 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan 12 12 12 3.223.800,00 2.685.600,00 2.685.600,00| PAD
2.0007 |Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Laporan Laporan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semester |Semesteran SKPD dan Laporan
an SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
1.05.01.2.0 [Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan dan 1 1 1 969.075,00 861.400,00 311.400,00| PAD
2.0008 |Analisis Prognosis Realisasi Analisis Prognosis Realisasi Dokumen Dokumen Dokumen
Anggaran Anggaran
1.05.01.2.0|Administrasi Barang Milik Tersedianya dokumen 100% 100% 100% 4.301.302,00 3.886.540,00 2.336.540,00f PAD
3 Daerah pada Perangkat Perencanaan dan pelaporan barang
Daerah milik daerah pada Dinas Pemadam
Kebakaran
1.05.01.2.0 [Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 1 1 1 837.892,00 761.720,00 611.720,00 PAD
3.0001 Kebutuhan Barang Milik Milik Dokumen Dokumen Dokumen
Daerah SKPD Daerah SKPD
1.05.01.2.0 |Rekonsiliasi dan Penyusunan [Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 12 12 12 1.174.860,00 1.044.320,00 844.320,00 PAD
3.0005 Laporan Barang Milik Daerah |Penyusunan Laporan Barang Milik Laporan Laporan Laporan
pada SKPD Daerah
pada SKPD
1.05.01.2.0 |Penatausahaan Barang Milik = [Jumlah Laporan Penatausahaan 12 12 12 2.288.550,00 2.080.500,00 880.500,00f PAD
3.0006 Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan Laporan Laporan
1.05.01.2. [Administrasi Pendapatan Tersedianya dokumen 100% 100% 100% 2.629.585,00 2.345.790,00 1.700.790,00, PAD
04 Daerah Kewenangan perencanaan
Perangkat Daerah Pendapatan, Pelaporan
Pendapatan Dinas
Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 [Perencanaan Pengelolaan Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 496.935,00 441.720,00 416.720,00 PAD
14.0001 Retribusi Daerah Pengelolaan Retribusi Daerah
1.05.01.2.0 |Penetapan Wajib Retribusi Jumlah Dokumen Ketetapan 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 624.450,00 563.440,00 563.440,00f PAD
1.0006 Daerah Retribusi Daerah
1.05.01.2.0 |Pelaporan Pengelolaan Jumlah Laporan Pengelolaan 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 1.508.200,00 1.340.630,00 720.630,00| PAD
1.0007 Retribusi Daerah Retribusi Daerah
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Sumber

Elektronik pada SKPD

Berbasis Elektronik pada SKPD

K Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
ode A 5 ana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1.05.01.2.0 |Administrasi Kepegawaian Pelayanan Administrasi 100% 100% 100% 323.000.000,00 331.614.652,00 322.313.642,00| PAD
5 Perangkat Daerah kepegawaian Dinas
Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 [Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 3 3 3 312.000.000,00 322.167.632,00 322.167.632,00 PAD
5.0002 Beserta Atribut Atribut Kelengkapan Paket Paket Paket
Kelengkapannya
1.05.01.2.0 |Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen Monitoring, 1 1 0 11.000.000,00 9.447.020,00 146.010,00 PAD
5.0005 Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Dokumen Dokumen Dokumen
Pegawai
1.05.01.2.0 |Administrasi Umum Tersedianya kebutuhan rumah 100% 100% 100% 653.731.943,00 1.191.959.412,00 289.919.954,00f PAD
6 Perangkat Daerah tangga
Dinas Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 |Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 1 1 22.677.683,00 17.533.771,00 17.533.771,00 PAD
6.0001 Instalasi Listrik / Penerangan |Listrik/Penerangan Bangunan Paket Paket Paket
Bangunan Kantor Kantor yang
Disediakan
1.05.01.2.0 |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 3 6 1 349.126.000,00 746.166.689,00 21.591.732,00f PAD
6.0002 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Paket Paket Paket
Disediakan
1.05.01.2.0 |Penyediaan Peralatan Rumah |Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 0 0 2.250.000,00 0,00 0,00 PAD
6.0003 Tangga Tangga yang Disediakan Paket Paket Paket
1.05.01.2.0 |Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Peralatan Rumah 3 8 7 100.832.000,00 71.218.364,00 54.611.420,00| PAD
6.0004 Kantor Tangga yang Disediakan Paket Paket Paket
1.05.01.2.0 |Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 2 2 19.747.000,00 19.082.548,00 9.512.405,00| PAD
6.0005 dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Paket Paket Paket
1.05.01.2.0 |Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 24 75 32 45.450.000,00 44.955.000,00 15.385.586,00| PAD
6.0008 Kunjungan Tamu Laporan Laporan Laporan
1.05.01.2.0 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 12 12 93.649.260,00 293.003.040,00 171.285.040,00f PAD
6.0009 Koordinasi dan Konsultasi Rapat Laporan Laporan Laporan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1.05.01.2.0 |Dukungan Pelaksanaan Sistem [Jumlah Dokumen Dukungan 1 0 0 20.000.000,00 0,00 0,00| PAD
6.0011 Pemerintahan Berbasis Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Dokumen Dokumen Dokumen
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Sumber

Listrik yang Disediakan

K Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
ode A 5 ana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1.05.01.2.0 |Pengadaan Barang Milik a. Tersedianya kendaraan dinas 100% 100% 100% 5.365.241.232,00 1.538.164.276,00 1.143.779.865,00f PAD
7 Daerah Penunjang Urusan operasional atau lapangan
Pemerintahan Daerah pada Dinas Pemadam
Kebakara
b. Tersedianya peralatan dan 100% 100% 100%
perlengkapan kantor pada
Dinas Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 |Pengadaan Kendaraan Tersedianya Kendaraan Perorangan 1 650.000.000,00 0,00 0,00 PAD
7.0001 Perorangan Dinas atau Dinas atau Kendaraan Dinas Unit
Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan
1.05.01.2.0 [Pengadaan Kendaraan Dinas |Tersedianya Kendaraan Dinas 1 1 1 3.500.000.000,00 529.869.600,00 529.869.600,00 PAD
7.0002 Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan Unit Unit Unit
1.05.01.2.0 |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 5 42 0 14.071.110,00 182.856.128,00 9.630.360,00| PAD
7.0005 Disediakan Unit Unit Unit
1.05.01.2.0 |Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 12 195 195 9.974.016,00 24.674.535,00 24.674.535,00 PAD
7.0006 Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan Unit Unit Unit
1.05.01.2.0 |Pengadaan Aset Tetap Lainnya [Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya 5 0 0 5.582.656 0,00 0,00 PAD
7.0007 yang Disediakan Unit Unit Unit
1.05.01.2.0 |Pengadaan Aset Tak Berwujud [Jumlah Unit Aset Tak Berwujud 0 0 0 0,00 0,00 0,00 PAD
7.0008 yang Disediakan Unit Unit Unit
1.05.01.2.0 [Pengadaan Gedung Kantor Jumlah Unit Gedung Kantor atau 4 1 1 1.000.000.000,00 139.826.800,00 105.646.470,00f PAD
7.0009 atau Bangunan Bangunan Lainnya yang Disediakan Unit Unit Unit
Lainnya
1.05.01.2.0 [Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 38 38 38 185.613.450,00 660.937.213,00 473.958.900,00 PAD
7.0010 Prasarana Gedung Kantor atau |{Gedung Kantor atau Bangunan Unit Unit Unit
Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan
1.05.01.2.0 |Penyediaan Jasa Penunjang |Tersedianya kebutuhan jasa 100% 100% 100% 599.818.320,00 607.642.200,00 633.270.000,00f PAD
8 Urusan Pemerintahan Daerah |kantor Dinas Pemadam Kebakaran
1.05.01.2.0 |Penyediaan Jasa Komunikasi, [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 12 12 412.623.450,00 416.202.000,00 441.942.000,00{ PAD
8.0002 Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan Laporan Laporan
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Sumber

Kantor atau Bangunan Lainnya

Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi

= Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran Ket.
ode . . Dana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 J
1.05.01.2.0 |Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 12 12 187.194.870,00 191.440.200,00 191.328.000,00f PAD
8.0004 Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Laporan Laporan Laporan
Disediakan
1.05.01.2.0 |Pemeliharaan Barang Milik a. Pemeliharaan aset pada Dinas 100% 100% 100% 1.675.863.399,00 2.992.397.561,00 2.208.508.550,00f PAD
o Daerah Penunjang Urusan Pemadam Kebakaran
Pemerintahan Daerah b. Terpeliharanya kendaraan
dinas operasional dan 100% 100% 100%
lapangan, peralatan dan
mesin pada Dinas Pemadam
Kebakaran
1.05.01.2.0 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan,|Jumlah Kendaraan Perorangan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 44.898.806,00 43.959.999,00 39.910.050,00 PAD
0.0001 Biaya Pemeliharaan dan Pajak |Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas |Jabatan yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan |dibayarkan Pajaknya
1.05.01.2.0 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumlah Kendaraan Dinas 42 Unit 42 Unit 42 Unit 1.208.332.551,00 2.469.787.943,00 1.680.191.860,00| PAD
0.0002 Biaya Pemeliharaan, Pajak, Operasional atau Lapangan yang
dan Perizinan Kendaraan Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Dinas Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan
1.05.01.2.0 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 20 Unit 25 Unit 0 Unit 1.500.000,0 1.818.000,00 218.160,00f PAD
0.0005
1.05.01.2.0 [Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 24 Unit 24 Unit 24 Unit 35.652.092,00 34.775.223,00 34.775.223,00f PAD
0.0006 Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
1.05.01.2.0 [Pemeliharaan Aset Tetap Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 0 Unit 0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 PAD
0.0007 Lainnya Dipelihara
1.05.01.2.0 |Pemeliharaan Aset Tak Jumlah Aset Tak Berwujud yang 0 Unit 0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 PAD
0.0008 Berwujud Dipelihara
1.05.01.2.0 |Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 5 Unit 5 Unit 3 Unit 270.545.290,00 358.757.550,00 383.757.550,00 PAD
0.0009 Gedung Kantor dan Bangunan |Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi
1.05.01.2.0 |Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 101 Unit 101 Unit 101 Unit 114.934.660,00 83.298.846,00 69.655.707,00 PAD
0.0010 Sarana dan Prasarana Gedung |Gedung Kantor atau Bangunan
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Kode
Rekening

Urusan / Program / Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Target

Pagu Anggaran

Sumber
Dana

Ket.

Renja
2025

APBD
TA 2025

Perubahan
Renja 2025

Renja
2025

APBD
TA 2025

Perubahan Renja 2025

1.05.04

PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

[

. Pelayanan pencegahan,

penanggulangan dan
penyelamatan kebakaran dan
kondisi membahayak an
manusia

. Layanan Pemadaman yang

dilakukan oleh relawan
kebakaran yang dibentuk
dan/atau dibawah pembinaan
Dinas Pemadam Kebakaran

. Bangunan gedung yang

memenuhi persyaratan
peralatan proteksi kebakaran

. Terselenggaranya Kerjasama

dan Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan
Non Kebakaran

. Layanan Pemadaman,

Penyelamatan dan Evakuasi
oleh Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

15.443.225.945,00

9.068.069.749,00

7.047.061.149,66

PAD

1.05.04.2.0
1

Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan,
dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

o

. Ketersediaan dan standar

Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung
Diri

. Terselenggaranya Kerjasama

dan Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar Lembaga, dan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

11.601.397.258,00

6.985.019.342,00

5.919.491.990,66

PAD

66




Kode
Rekening

Urusan / Program / Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan

Target

Pagu Anggaran

Sumber
Dana

Ket.

Renja
2025

APBD
TA 2025

Perubahan
Renja 2025

Renja
2025

APBD
TA 2025

Perubahan Renja 2025

Kemitraan dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan
Non Kebakaran

c. Terlaksananya kegiatan
Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan,dan
Penanganan Bahan Berbahaya
dan Beracun Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota

100%

100%

100%

1.05.04.2.0
1.0001

Pencegahan Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen NSPM
Pencegahan/Penanggulangan
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota Setiap Tahunnya

12 Dokumen

12 Dokumen

12 Dokumen

154.000.000,00

400.000.000,00

276.103.450,00

PAD

1.05.04.2.0
1.0002

Pemadaman dan Pengendalian
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas
Piket dan Pemadaman Kebakaran
dalam

Daerah Kabupaten/Kota

300 Laporan

300 Laporan

300 Laporan

9.284.659.616,00

4.591.859.398,00

4.934.776.949,66

PAD

1.05.04.2.0
1.0003

Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Kebakaran dan Non
Kebakaran

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas
Piket dan Penyelamatan/ Evakuasi
Saat

Penanggulangan Kebakaran dan Non
Kebakaran

20
Dokumen

390 Dokumen

390 Dokumen

10.000.000,00

83.489.940,00

80.354.440,00

PAD

1.05.04.2.0
1.0004

Penanganan Bahan Berbahaya
dan Beracun Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kegiatan Pengendalian Bahan
Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Penanganan Kebakaran yang
Disebabkan B3 dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

20 Dokumen

20 Dokumen

1 Dokumen

5.000.000,00

5.122.765,00

1.645.470,00

PAD

1.05.04.2.0
1.0005

Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan

Kebakaran dan Alat Pelindung
Diri

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kegiatan Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Secara Berkala
(Setiap Tahun), Sah, dan Legal

Dokumen

Dokumen

Dokumen

21.005.561,00

73.957.320,00

73.957.320,00

PAD
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Sumber

Lingkungan yang Dipersyaratkan
Harus Memiliki Sistem Proteksi
Kebakaran

Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran Ket.
Kode Dana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 erubahan Renja
1.05.04.2.0 |Pembinaan Aparatur Pemadam |Jumlah Aparatur Pemadam 0 0 0 0,00 0,00 0,00 PAD
1.0007 Kebakaran Kebakaran yang Memiliki Sertifikasi orang orang orang
Keterampilan Teknis dan Analis
Dalam Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
1.05.04.2.0 |Pengelolaan Sistem Jumlah Desa/ Kelurahan yang 12 12 12 89.517.599,00 13.661.410,00 12.606.929,00| PAD
1.0008 Komunikasi dan Informasi Memiliki Sistem Komunikasi & Desa/ Desa/ Desa/
Kebakaran dan Penyelamatan |Infomasi Kebakaran dan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
(SKIK) Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui atau
Dimutakhirkan Secara Berkala
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Real Time yang Dimiliki Oleh
Desa/Kelurahan Setiap Tahunnya
1.05.04.2.0 |Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 100 173 21 2.000.000.000,00 1.791.411.882,00 526.185.305,00 PAD
1.0017 Prasarana Pencegahan, Untuk Pencegahan dan Unit Unit unit
Penanggulangan Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Kebakaran dan Alat Pelindung |Pelindung Diri yang Sah dan Legal
Diri Sesuai Standar Teknis Terkait
1.05.04.2.0 |Penyelenggaraan Kerja Sama |Jumlah Dokumen Hasil 5 5 5 37.214.482,00 25.516.627,00 13.862.127,00| PAD
1.0018 dan Koordinasi antar Daerah |Penyelenggaraan Kerja Sama dan Dokumen Dokumen Dokumen
Berbatasan, antar Lembaga, Koordinasi antar Wilayah
dan Kemitraan dalam Kabupaten/ Kota dalam
Pencegahan, Pencegahan, Penanggulangan
Penanggulangan, Kebakaran dan Penyelamatan
Penyelamatan Kebakaran dan |Kebakaran dan Non Kebakaran
Penyelamatan Non
Kebakaran
1.05.04.2.0 |Inspeksi Peralatan Proteksi Persentase layak operasional 100% 100% 100% 1.624.081.261,00 461.200.000,00 206.579.332,00f PAD
” Kebakaran Proteksi Kebakaran bangunan
gedung
1.05.04.2.0 |Pendataan Sarana Prasarana |Jumlah Dokumen yang Memuat 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 11.000.000,00 13.305.268,00 3.029.641,00 PAD
2.0001 Proteksi Kebakaran Data Bangunan/Gedung/
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Sumber

terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia

sarana dan prasarana
pencarian dan pertolongan

K Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran D Ket.
ode ana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 erubahan Renja
1.05.04.2.0 |Penilaian Sarana Prasarana Jumlah Dokumen yang Memuat 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Dokumen 1.613.081.261,00 447.894.732,00 203.549.691,00 PAD
2.0002 Proteksi Kebakaran Data Bangunan/Gedung/
Lingkungan yang Memenuhi
Kelaikan Standar Sarana Prasarana
Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.0 |Investigasi Kejadian Kebakaran |Perolehan data Kejadian Kebakaran 100% 100% 100% 28.451.715,00 7.650.960,00 3.100.000,00| PAD
B yang Akurat
1.05.04.2.0 |Investigasi Kejadian Jumlah Dokumen yang Memuat 70 50 50 28.451.715,00 7.650.960,00 3.100.000,00| PAD
3.0001 Kebakaran, Meliputi Penelitian |[Hasil Kejadian Kebakaran yang Dokumen Dokumen Dokumen
dan Pengujian Dilakukan Investigasi Lanjutan
Penyebab Kejadian Kebakaran |Meliputi Penelitian dan Pengujian
1.05.04.2.0 |[Pemberdayaan Masyarakat Tingkat partisipasi masyarakat 100% 100% 100% 859.126.330,00 1.335.166.642,00 777.957.022,000 PAD
4 dalam Pencegahan Kebakaran |dan relawan dalam pencegahan
dan penanggulangan kebakaran
1.05.04.2.0 |Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Warga Masyarakat yang 1000 2400 1920 325.624.500,00 348.400.697,00 286.480.297,00f PAD
#.0001 dalam Pencegahan dan Mendapatkan Sosialisasi Edukasi Orang Orang Orang
Penanggulangan Kebakaran Pencegahan dan Penanggulangan
Melalui Sosialisasi dan Kebakaran Setiap Tahunnya
Edukasi Masyarakat
1.05.04.2.0 |Pembentukan dan Pembinaan |Jumlah Desa/Kelurahan yang 48 36 36 291.323.329,00 305.460.625,00 225.397.325,00f PAD
#.0002 Relawan Pemadam Kebakaran |Terbentuk dan Terbina Relawan Desa/ Desa/ Desa/
Pemadam Kebakaran pada Lingkup Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya
1.05.04.2.0 |Dukungan Pemberdayaan Jumlah Dokumen yang Memuat 1 1 1 242.178.501,00 681.305.320,00 266.079.400,00f PAD
#.0003 Masyarakat/Relawan Jumlah SKKL Desa/Kelurahan yang Dokumen Dokumen Dokumen
Pemadam Kebakaran Melalui |Telah Tersedia Dukungan Sapras
Penyediaan Sarana dan Damkar
PraSarana
1.05.04.2.0 |Penyelenggaraan Operasi a. Tersedianya standar beserta 100% 100% 100% 1.330.169.381,00 279.032.805,00 139.932.805,00f PAD
5 Pencarian dan Pertolongan
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Sumber

Pertolongan

Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi

Pertolongan Terhadap
KondisiMembahayakan
Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Sesuai dengan Standar
Teknis

Indikator Kinerja Target Pagu Anggaran Ket.
Kode Dana
q Urusan / Program / Kegiatan Program / Kegiatan / - -
Rekening Sub Kegiatan Renja APBD Perubahan Renja APBD Perubahan Renia 2025
2025 TA 2025 Renja 2025 2025 TA 2025 erubahan Renja
terhadap kondisi
membahayakan
manusia/penyelamatan dan
evakuasi . 100% 100% 100%
b. Terselenggaranya operasi
pencarian dan pertolongan
terhadap kondisi
membahayakan manusia
1.05.04.2.0 |Penyelenggaraan Operasi Jumlah Laporan Hasil 500 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 80.548.069,00 0,00 0,00 PAD
5.0001 Pencarian dan Pertolongan Penyelenggaraan Operasi
pada Peristiwa yang Menimpa, |Penyelamatan yang Mengancam
Membahayakan, dan/atau Keselamatan Manusia
Mengancam
Keselamatan Manusia
1.05.04.2.0 |Standarisasi Sarana dan Jumlah Dokumen yang Memuat 1 1 1 1.621.312,00 832.805,00 832.805,00| PAD
5.0002 Prasarana Pencarian dan Kajian Kebutuhan Jenis Sarana dan Dokumen Dokumen Dokumen
Pertolongan Terhadap Kondisi |Prasarana untuk Pencarian dan
Membahayakan Pertolongan Terhadap Kondisi
Manusia/Penyelamatan dan Membahayakan
Evakuasi Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi yang Sesuai Standar
1.05.04.2.0 |Pembinaan Aparatur Pencarian |Jumlah Laporan Hasil Pembinaan 40 1 1 48.000.000,00 278.200.000,00 139.100.000,00{ PAD
5.0004 dan Pertolongan Terhadap Aparatur Pencarian dan Pertolongan Orang Laporan Laporan
Kondisi Terhadap KondisiMembahayakan
Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi yang Sah dan Legal
Evakuasi
1.05.04.2.0 |Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana yang 11 0 0 1.200.000.000,00 0,00 0,00 PAD
5.0005 Prasarana Pencarian dan Tersedia untuk Pencarian dan Unit Unit Unit

Sumber : Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, 2025
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BAB V
PENUTUP

Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun
2025 ini memuat tujuan dan sasaran, penyesuaian program, kegiatan dan sub
kegiatan, serta penyesuaian target kinerja dan pagu indikatifnya. Dokumen
Perubahan Renja ini selanjutnya akan menjadi pedoman bagi Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang di dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan pada perubahan anggaran tahun 2025, sehingga perlu

memperhatikan hal-hal sebagai berikut :

a. Catatan Penting
Catatan penting yang perlu mendapat perhatian pada Perubahan
Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 antara lain:

1. Perumusan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta indikatornya
pada Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang
pada prinsipnya diarahkan untuk mendukung pencapaian visi dan
misi Pemerintah Kota Semarang;

2. Penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang ini berpedoman pada Renstra Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang Tahun 2021-2026, dimana seluruh program dan
kegiatan beserta indikator pada Renstra untuk tahun 2025 telah
termuat dalam Perubahan Renja; dimana telah dilakukan penyesuaian
nomenklatur sesuai Kepmendagri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun
2024. Selain itu terdapat penambahan output / keluaran sub kegiatan
sebagai respon terhadap kebutuhan atau isu-isu strategis Dinas
Pemadam Kebakaran Kota Semarang;

3. Penyusunan Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang ini juga berpedoman pada Perubahan RKPD Kota Semarang
Tahun 2025, dengan tujuan untuk menjaga konsistensi antar

dokumen perencanaan.

b. Kaidah Pelaksanaan
Kaidah pelaksanaan dokumen Perubahan Renja Dinas Pemadam
Kebakaran Kota Semarang Tahun 2024 adalah sebagai berikut :
1. Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran ini akan menjadi
pedoman dalam penyusunan Rancangan Dokumen Pelaksanaan

Perubahan Anggaran (RDPPA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen
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Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Semarang Tahun 2025;

2. Dalam penyusunan RDPPA dan DPPA nantinya dimungkinkan terjadi
perubahan berdasarkan hasil review yang dilaksanakan oleh
Inspektorat Kota Semarang serta hasil pembahasan bersama DPRD
Kota Semarang.

Rencana Tindak Lanjut

Sebagai tindak lanjut dari penyusunan dokumen Perubahan Renja
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 ini adalah akan
dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap hasil pelaksanaan dokumen
Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025
pada triwulan empat tahun 2025.

Selanjutnya program, kegiatan dan sub kegiatan pada Perubahan
Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang Tahun 2025 ini akan
dilaksanakan secara sinergis dan berkesinambungan. Keberhasilan
pelaksanaan Perubahan Renja ini tidak terlepas dari peran dan tanggung
jawab seluruh pegawai Dinas Pemadam Kebakaran Kota Semarang, dengan
melibatkan partisipasi serta peran aktif masyarakat dan stakeholder
pembangunan di Kota Semarang.
Dengan disusunnya Perubahan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang Tahun 2025 ini diharapkan dapat terwujud keterkaitan dan
konsistensi antara perencanaan, penganggaran, serta pelaksanaan
program, kegiatan dan sub kegiatan. Perubahan Renja ini juga diharapkan
dapat menjadi acuan/pedoman dalam melaksanakan tugas dan fungsi,
sekaligus sebagai ukuran dari keberhasilan program, kegiatan dan sub
kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemadam Kebakaran Kota
Semarang pada Tahun Anggaran 2025.




